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Capitulo 1

Artfculo 1.01 Titulo

Este Reglamento se conocera como "Reglamento para Administrar la Ley para Regular las

Profesiones de Detectives Privados y Guardias de Seguridad en Puerto Rico ".

Articulo 1.02 Base Legal

1. Ley 108 del 29 de junio de 1965 segun enmendada, conocida como Ley para Regular las

Profesiones de Detectives Privados y Gnardias de Seguridad en Puerto Rico.

2. Ley 20-2017, segun enmendada, conocida como Ley del Departamento de Segnridad Publica

de Puerto Rico.

3. Ley 38-2017, segun enmendada, conocida como Ley de Procedimiento Administrativo

Uniforms del Gobierno de Puerto Rico.

Articulo 1.03 Proposito

Este Reglamento tiene el proposito de establecer las nonnas y procedimientos que seguiran los

solicitantes de Licencia de Detective Privado, Licencia de Guardia de Seguridad, Licencia de

Agenda de Detective Privado y/o Guardia de Seguridad, Licencia para Operar Escuela de

Detective Privado, licencias provisionales de guardia de seguridad no residente o detective privado

no residente, de conformidad con la Ley 108 del 1965, supra.

De igual modo, establece el contenido de los cursos de educacion continua de detective privado y

guardia de seguridad y el adiestramiento de cuatro (4) semanas de los guardias de seguridad.
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Artículo 1.01 Título

Este Reglamento se conocerácomo "Reglamento para Administrar la Ley para Regular las

Profesiones de Detectives Privados y Guardias de Seguridad en Puerto Rico "

Artículo 1.02 Base Legal

. Ley 108del 29 de junio de 1965 segúnenmendada,conocida como Ley para Regular las

Profesiones de Detectives Privados y Guardias de Seguridad en Puerto Rico.

Ley 20-2017,segúnenmendada,conocidacomoLeydel DepartamentodeSeguridadPública2.

de Puerto Rico.

Ley 38-2017, según enmendada, conocida como Ley de Procedimiento Administrativo3.

Uniforme del Gobierno de Puerto Rico.

Artículo 1.03 Propósito

EsteReglamentotiene el propósito de establecerlas normasy procedimientosque seguiránlos

solicitantes de Licencia de Detective Privado, Licencia de Guardia de Seguridad, Licencia de

Agencia de Detective Privado y/o Guardia de Seguridad, Licencia para Operar Escuela de

Detective Privado, licencias provisionales de guardia deseguridadno residenteo detective privado

no residente, de conformidad con la Ley 108del 1965, supra.

De igual modo,estableceel contenidode los cursosdeeducacióncontinuadedetectiveprivado y

guardiade seguridady el adiestramientodecuatro(4) semanasde los guardiasde seguridad.
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Articulo 1.04 Definiciones

1. Agencia: Incluye "agenda de detectives privados" y "agenda de seguridad para la proteccion

de personas o propiedad mueble o inmueble".

2. Agenda de detectives privados: Significara e incluira cualquier persona que se dedique a la

ocupacion de detective privado y que emplee una (1) o mas personas para tales fines.

3. Agenda de Seguridad para la Proteccion de Personas o Propiedades Mueble o Inmueble:

Significara e incluira cualquier persona dedicada especialmente a la prestacion de servicios de

custodia o a la proteccion de personas o propiedad mueble o inmueble y que emplee una (1) o

mas personas para tales fines.

4. Comisionado: Significara el Comisionado del Negociado de la Policia de Puerto Rico.

5. Conflicto entre obreros: conflictos laborables que surjan entre gmpo de obreros, siempre y

cuando afecten sustancialmente la marcha normal del alguna empresa o el interes publico.

6. Conflicto entre Obreros y Patronos: Huelga o amenaza de huelga, entendiendose por

amenaza de huelga aquellas situaciones en que una organizacion obrera comunica oficialmente

al patrono que en determinada fecha ira a la huelga, o situaciones en que claros indicios de que

ha habido una mptura en la negociacion colectiva y existe una amenaza de huelga patentemente

evidenciada por actos concretos dirigidos o encauzados o dar comienzo a un movimiento

huelgario.

7. Denegacion o Revocacion: Es la deteiTninacion administrativa tomada por el Comisionado

del Negociado de la Policia de Puerto Rico en la que se Ie prohfbe a un guardia de seguridad o

detective privado; agendas de guardias de seguridad o de detectives privados; y escuelas de

detectives privados hacer uso de la licencia que expide el Negociado de la Policia de Puerto
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Artículo 1.04 Definiciones

Agencia: Incluye "agencia de detectivesprivados" y "agencia de seguridad para la protección

de personaso propiedad mueble o inmueble".

2. Agencia de detectives privados: Significará e incluirá cualquier personaque sededique a la

ocupación de detective privado y que emplee una (l) o más personas para tales fines.

3. Agencia de Seguridad para la Protección de Personas o Propiedades Mueble o Inmueble:

Significará e incluirá cualquier personadedicadaespecialmentea la prestación de servicios de

custodia 0 a la protección de personas0 propiedad mueble 0 inmueble y que emplee una (l) 0

más personaspara tales fines.

4. Comisionado: Significará el Comisionado del Negociado de la Policía de Puerto Rico.

Conflicto entre obreros: conflictos laborables que surjan entre grupo de obreros, siempre y

cuando afecten sustancialmente la marcha normal del alguna empresa0 el interés público.

6. Conflicto entre Obreros y Patronos: Huelga o amenaza de huelga, entendiéndose por

amenaza de huelga aquellas situaciones en que una organización obrera comunica oficialmente

al patrono que en determinada fecha ira a la huelga, 0 situaciones enque claros indicios de que

hahabido una ruptura en la negociación colectiva y existe unaamenazadehuelgapatentemente

evidenciada por actos concretos dirigidos o encauzados o dar comienzo a un movimiento

huelgario,

7. Denegación o Revocación: Es la determinación administrativa tomada por el Comisionado

del Negociado de la Policía de Puerto Rico en la que se le prohíbe a un guardia de seguridad o

detective privado; agencias de guardias de seguridad 0 de detectives privados; y escuelasde

detectives privados hacer uso de la licencia que expide el Negociado de la Policía de Puerto
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Rico para ejercer estas profesiones, llevar a cabo negocios en cualquiera de estas industrias o

proveer sendcios educativos conforme lo establecido en esta Ley.

8. Detective Privado: Es aquel que, con fines privados, o para beneficio de personas particulares

exclusivamente, contrata sus servicios para:

a. Practical investigaciones o pesquisas con el proposito de obtener informacion sobre delitos

publicos, danos causados o la tentativa de causarlos; los habitos, credibilidad, conducta,

movimiento, paradero, asociacion, transacciones, reputacion o caracter de cualquier

persona; la localizacion de propiedad hurtada o extraviada con el objeto de recobrar la

misma mediante los tramites legales correspondientes; las causas de, u origen o

responsabilidad por incendio o accidentes o danos a propiedad mueble o inmueble, la

ocurrencia de cualquier acto; la verdad o falsedad de cualquier manifestacion o

representacion.

b. Procurar u obtener evidencia a ser usada ante comites o juntas investigadoras o de arbitraj e,

o ante los tribunales dejusticia en casos civiles o criminales.

9. Escuela: Significara cualquier persona o entidad que se dedique a la ensenanza y preparacion

de detectives privados.

10. Guardia de Seguridad: Proteger personas o propiedad mueble o inmueble; o para evitar

incidentes peligrosos, riesgos, delitos, hurtos, o la malversacion o sustraccion ilegal de dinero,

bonos, acciones, o cualesquiera clases de valores o documentos, con un fin preventive) dirigido

a mantener el orden en un area especifica.

11. Persona: Significara persona natural o juridica.
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9.

Ricoparaejercerestasprofesiones,llevara cabonegociosencualquieradeestasindustriaso

proveer servicioseducativosconforme10establecidoenestaLey.

Detective Privado: Esaquelque,confinesprivados,o parabeneficiodepersonasparticulares

exclusivamente, contrata sus servicios para:

a. Practicarinvestigacionesopesquisasconelpropósitodeobtenerinformación sobredelitos

públicos,dañoscausadoso la tentativade causarlos;los hábitos,clCdibilidad,conducta,

movimiento, paradero, asociación, transacciones,reputación 0 carácter de cualquier

persona; la localización de propiedadhurtadao extraviadacon el objeto de recobrar la

misma mediante los trámites legales correspondientes; las causas de, u origen o

responsabilidadpor incendioo accidentes0 dañosa propiedadmuebleo inmueble,la

ocurrencia de cualquier acto; la verdad o falsedad de cualquier manifestación o

representación.

b. Procurar u obtener evidencia aserusada antecomités ojuntas investigadoraso dearbitraje,

0 ante los tribunales dejusticia en casosciviles 0 criminales.

Escuela:Significarácualquierpersonao entidadquesedediquea laenseñanzay preparación

de detectives privados.

10.Guardia de Seguridad: Protegerpersonaso propiedadmueble 0 inmueble; o para evitar

incidentespeligrosos,riesgos,delitos, hurtos,o la malversacióno sustracciónilegal dedinero,

bonos,acciones,0 cualesquieraclasesdevaloreso documentos,conun fin preventivodirigido

a mantener el orden en un área específica.

I l. Persona: Significará personanatural o jurídica.
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12. Peticion de Eleccion: Casos donde se ha radicado una peticion de eleccion por existir un

conflicto entre obreros o un conflicto entre obreros y patronos, segun definidos en este

Reglamento

13. Principal Funcionario Ejecutivo: Significara los directores de las agendas y quienes

manejan los asuntos corporativos, establecen su polftica, controlan sus asuntos ordinarios,

supervisan y confieren autoridad a sus oficiales.

14. Trabajos Excepcionales: Se refiere a aquellos trabajos en los que una "Agencia" es contratada

por una persona para realizar labores temporeras que no excedan de siete (7) dfas.
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12.Petición de Elección: Casosdonde se ha radicadouna petición de elección por existir un

conflicto entre obreros 0 un conflicto entre obreros y patronos, según definidos en este

Reglamento

13.Principal Funcionario Ejecutivo: Significará los direct01Esde las agencias y quienes

manejanlos asuntoscorporativos,establecensu política, controlansusasuntosordinarios,

supervisany Confierenautoridada susoficiales.

14.Trabajos Excepcionales:Serefiereaaquellostrabajosenlosqueuna"Agencia" escontratada

por unapersonapararealizar laborestemporerasqueno excedandesiete(7) días.
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Capftulo 2 Licencia de Detective Privado

Articulo 2.01 Requisites Licencia de Detectives Privados

Toda persona interesada en obtener una licencia de detective privado cumplira con los siguientes

requisites:

1. Ser mayor de veintiun (21) anos de edad.

2. Ser ciudadano de Estados Unidos de America y del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

3. No haber sido convicto de delito grave o menos grave que implique depravacion moral.

4. Ser persona de excelente reputacion moral.

5. Prestar una fianza por la cantidad de cinco mil (5,000.00) dolares o diez mil dolares

($10.000.00) cuando sean varias las causas de accion.

6. Aprobar un examen escrito ofrecido par el Comisionado del NPPR.

7. Pagar mediante comprobante electronico la cantidad de cincuenta ($50.00) dolares.

8. No ser ebrio habitual, ni desequilibrado mental, ni adicto al uso de drogas y narcoticos, ni

haber sido convicto par cualquier delito relacionado con drogas y narcoticos.

9. Suministrar una tarjeta de huellas digitales tomadas por un tecnico del Negociado de la

Policia de Puerto Rico (en adelante, NPPR).

10. No ocupar cargo o empleo publico de indole alguna, remunerado o sin remuneracion, en el

Gobiemo del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, sus agendas e instrumentalidades y

corporaciones publicas y subdivisiones politicas.

11. Aprobar con exito un curso de estudio en una escuela de detectives privados autorizada por

el Comisionado con un minimo de mil (1,000) horas de estudio y practica profesional

competente.

Pagina 5 de 54

Capítulo 2 Licencia de Detective Privado

Artículo 2.01 Requisitos Licencia de Detectives Privados

Todapersonainteresadaen obteneruna licenciade detectiveprivado cumplirá con los siguientes

requisitos:

. Sermayor de veintiún (21) añosde edad.

Serciudadano de EstadosUnidos de América y del EstadoLibre Asociado dePuerto Rico.2.
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Pagarmediantecomprobanteelectrónicola cantidaddecincuenta($50.00)dólares.7.

. No ser ebrio habitual, ni desequilibrado mental, ni adicto al uso de drogas y narcóticos, ni

haber sido convicto por cualquier delito relacionado con drogasy narcóticos.

Suministrar una tarjeta de huellas digitales tomadas por un técnico del Negociado de la9.

Policía de Puerto Rico (en adelante,NPPR).

10.No ocuparcargoo empleopúblico de índole alguna,remuneradoo sin remuneración,enel

Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, sus agencias e instrumentalidades y

corporaciones públicas y subdivisiones políticas.

I I. Aprobar con éxito un Cursodeestudio enuna escueladedetectives privados autorizada por

el Comisionado con un mínimo de mil (1,000) horas de estudio y práctica profesional

competente.
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12. Cumplir con seis (6) horas en adiestramiento de educacion continua cada dos (2) anos, al

momenta de renovar su licencia. Cuatro (4) de las horas debera ser recibida

compulsoriamente en la Academia del NPPR o su entidad sucesora.

13. No haber sido expulsado de la Policfa de Puerto Rico, ni de ningun cuerpo de la guardia o

policia municipal de Puerto Rico o como guardia penal por actos que hubiesen podido

constituir delito grave o menos grave que implique depravacion moral.

Articulo 2.02 Procedimiento para la Obtencion de la Licencia de Detective Privado

1. El aspirante presentara la PPR-136.1, titulada: "Solicitud de Licencia de Detective Privado o

Guardia de Seguridad" cumplimentada en su totalidad y juramentada ante notario publico

acompanada de los siguientes documentos:

a. Dos fotogmfias de busto de dos (2) pulgadas por dos (2) pulgadas de tamaiio, a color y

donde sus facciones sean claramente reconocibles y suficientemente reciente como para

mostrar al peticionario en su apariencia real al momento de la solicitud, el fondo de la foto

sera color blanco;

b. Suministrar sus huellas digitales tomadas de manera digital por un tecnico del NPPR;

c. Comprobante de Rentas Internas por la cantidad de cincuenta dolares ($50.00) (codigo

5120);

d. Entregar copia del certificado de nacimiento;

e. Suministrar certificado de antecedentes penales con no mas de treinta (30) dias de

expedido;

f. Pro veer el diploma de graduacion como detective privado;

g. Entregar la transcripcion de notas o creditos de la Escuela de Detectives Privados donde

estudio;
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h. Una certificacion negativa de ASUME o plan de pago;

i. Evidencia de haber prestado fianza o poliza de seguro segun establecido en el articulo 7 de

la Ley 108 dell 965, supra.

j. Aprobar investigacion de campo realizada por la Oficina de Seguridad y Proteccion o

unidad de trabajo que determine el Comisionado.

k. En el caso de solicitudes al amparo del articulo 27 de la Ley 108 del 1965, supra, deberan

presentar:

1) Certificacion de anos de servicio, aceptacion de renuncia del Comisionado y PPR-210,

titulada: "Certificacion Sobre Relevo de Obligaciones con Agencia", en caso de

Policias de Puerto Rico retirados bajo la Ley 70-2010, conocida como Ley del

Programa de Incentives, Retiro y Readiestramiento, Ley 7-2009, segiin enmendada,

conocida como Ley Especial Declarando Estado de Emergencia Fiscal y

Estableciendo Plan Integral de Estabilizacion Fiscal para Salvar el Credito de Puerto

Rico y la Orden Administrativa 2018-5 emitida por la Antoridad de Asesoria

Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico. (si aplica)

2) Formulario PPR-210, titulada: "Certificacion Sobre Relevo de Obligaciones con

Agenda" y aceptacion de Renuncia en casos de agentes del NPPR que hayan

renunciado por anos de servicio. (si aplica)

3) Aceptacion de renuncia y carta especificando los anos de servicio que presto en el caso

de ex agentes del FBI o policia de cualquier Estado de los Estados Unidos.

Artfculo 2.03 Agentes Exento de Tomar Examen de Detective Privado

Todos aquellos agentes que hayan pertenecido a cualquiera de las divisiones del Cuerpo de la

Policia del Estado Libre Asociado de Puerto Rico o de cualquier Estado de los Estados Unidos que
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hayan servido por un termino no menor de ocho (8) anos o a cualquier Cueqio de Investigacion

adscrito a la Policia, o que hayan pertenecido al Negociado Federal de Investigaciones (FBI por

sus siglas en ingles), y que hayan sido licenciados honorablemente de dichos Cuerpos, tendran

derecho a que se les expida una licencia de detective privado, sin tener que aprobar el examen de

detective privado.

Estos deberan cumplir con requisitos establecidos en el articulo 4 inciso (a) de la Ley 108 del 1965,

supra, excepto el examen y las mil (1,000) horas de estudio y practica profesional competente en

una escuela de detective privado. En el caso de los agentes no incluidos en esta disposicion o

agentes que hayan pertenecido por un periodo menor de ocho (8) anos, se Ie podran convalidar las

horas de practica profesional competente segun dispone la Ley 108 del 1965, supra, y el articulo

5.02 de este Reglamento.

Articulo 2.04 Entrega de Solicitud Licencia de Detective Privado

La solicitud y los documentos seran presentados en la Division de Expedicion de Licencias de

Seguridad del Cuartel General. El empleado de la Division de Expedicion de Licencias de

Seguridad entregara el formulario PPR-136.2, titulado: "Recibo de Documentos", una vez se

asegure que la persona entrego todos los documentos conforme dispone la Ley 108 del 1965, supra,

y este Reglamento. El recibo contendra el sello oficial del Negociado de la Policia de Puerto Rico,

ast como la fecha y hora que fue recibida la solicitud. Ademas, el empleado de la Division de

Expedicion de Licencia de Seguridad o la Oficina de Seguridad y Proteccion escaneara los

documentos a traves de la aplicacion de Detectives Privados y Guardias de Seguridad y devolvera

los documentos originales al solicitante mediante el formulario PPR-136.2. Cuando sea viable, el

solicitante podra solicitar a traves del siguiente enlace: www.policia.pr.gov.
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Articulo 2.05 Procedimiento para Solicitar el Examen de Detectives Privados

A. Solicitud

El aspirante a detective privado cumplira con el siguiente procedimiento:

1. Cumplimentara el formulario PPR-136.1, titulada: "Solicitud Licencia Detective Privado

o Guardia de Segundad"juramentada ante notario publico.

2. Proveera dos (2) fotografias de busto de dos (2) pulgadas por dos (2) pulgadas de tamano,

a color y donde sus facciones sean claramente reconocibles y suficientemente reciente

como para mostrar al peticionario en su apariencia real al momento de la solicitud.

3. Sometera copia del certificado de nacimiento.

4. Proveera transcripcion oficial de notas de la escuela de Detectives Privados donde estudio

5. Proveera copia del diploma de la Escuela de Detectives privados donde se graduo. Debera

presentar el original para verificacion, el cual sera devuelto, se retendra una copia

certificada firmada por la persona que lo verifico.

6. Suministrar sus huellas digitales, las cuales deben ser tomadas de manera digital por un

tecnico del NPPR.

7. Proveera una direccion electronica para enviar los resultados del examen.

8. El candidate debera presentar los documentos en el lugar y en o antes de la fecha

establecida en la convocatoria.

9. Cuando sea viable la solicitud podra ser realizada a traves del siguiente enlace:

www.policia.pr.gov. En este caso regiran los mismos requisitos y tendra los mismos

terminos que rigen la solicitud fisica en el Cuartel General. La solicitud no se entendera

por sometida hasta tanto se sometan todos los documentos requeridos por la Ley 108, supra

y este Reglamento.
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B. Rechazo de Solicitud Examen

La solicitud para admision a examen podra ser rechazadas sin limitarse, por cualquiera de las

siguientes causas:

1. Radicacion tardfa

2. No reunir los requisitos de la convocatoria

3. Solicitante este mentalmente incapacitado

4. Incurnr en conducta deshonrosa

5. Haber sido convicto por delito grave

6. Haber sido destituido del servicio publico

7. Usuario o adictos al uso ilegal de drogas o usar excesiva o habitualmente bebidas

alcoholicas.

8. Cometer fraude o engano en la solicitud.

9. Empleado publico retirado por incapacidad.

C. Notificacion Rechazo de la Solicitud

El Comisionado del NPPR notificara por escrito mediante correo certificado o correo

electronico segun sea el caso, la causa del rechazo, su derecho a apelacion ante el foro

apropiado y el termino que tiene para ejercer el mismo.

D. Administracion del Examen

1. El examen sera administrado por la Junta con la colaboracion de la Division de Expedicion

de Licencia de Seguridad. La Junta coordinara todos los detalles necesarios para viabilizar

la administracion del examen.

2. El encargado de la administracion del examen, corroborara la identificacion del aspirante

y Ie asignara un asiento. Entregara a estos el material a utilizarse (lapiz, hoja de
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contestaciones y el examen). Ademas, orientara entre otras cosas, sobre las normas que se

establecen en el siguiente inciso.

E. Normas Durante la Administracion del Examen

1. No se permite dentro del salon material alguno que no facilite la Junta.

2. Si el aspirante trajo algun material debera entregarlo a la Junta antes de iniciar el examen.

3. El examen sera colocado boca abajo y el aspirante debera esperar las instmcciones de la

Junta o su representante para comenzar a leer y contestar preguntas.

4. El Aspirante identificara el examen y la hoja de contestaciones con su nombre en letra de

molde. Ademas, firmara ambos documentos.

5. Comenzado el examen no se pennitira la entrada de ningun aspirante a menos que la Junta

lo Autorice. En dicho caso, la Junta examinara las circunstancias del caso para determinar

si autoriza la entrada tardia del aspirante.

6. Anunciado el inicio del examen ningun aspirante podra comunicarse verbalmente, por

escrito, por senas o cualquier otra manera, con persona alguna que no sea miembro de la

Junta.

7. Cuando el aspirante desee salir del salon, debera levantar la mano y esperar sentado a que

algun miembro de la Junta o su representante se acerque y Ie autorice a salir. El material

de examen lo dejara en el asiento boca abajo y abandonara el salon acompanado de un

asistente de la Junta. El tiempo que utilize el aspirante para salir del salon, no se abonara

al tiempo provisto para completar el examen.

8. El aspimnte que desee formular una pregunta o comunicarse con un miembro de la Junta o

su representante, cumplira con el siguiente proceso:
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a. Levantara la mano

b. Esperara que el miembro de la junta o su representante Ie facilite una hoja de papel para

que escriba la pregunta, o mensaje que desea comunicar. Si la pregunta no requiere

contestacion, ast se Ie indicara de inmediato.

c. Si la pregunta plantea un problema general que afecta a todos los aspirantes se

contestara la pregunta de modo que todos reciban la respuesta.

d. Solo se contestaran preguntas que planteen dudas genuinas (redaccion confusa, hechos

incompletos, entre otros).

e. No se contestaran preguntas dirigidas a obtener directa o indirectamente la contestacion

a cualquier parte del examen.

f. La contestacion a la pregunta se marcara claramente en el encasillado coiTespondiente.

Mas de una contestacion o marca anulara la respuesta.

g. Una vez el aspirante termine de contestar el examen y abandone el salon, no podra

regresar a este. Tampoco permanecera en los alrededores obstaculizando la

administracion del examen. Si este fuera el caso podra ser descalificado.

h. Ningun aspirante podra retener ni llevarse consigo el folleto de examen, ni material

alguno relacionado con este, ast como tampoco la hoja de contestaciones, pudiendo ser

descalificado si ast lo hiciese.

i. Finalizada la administracion de la prueba, el representante de la Junta recogera el

material de examen, lo contabilizara y se asegurara de que todos los documentos Ie

sean entregados. Lo pondra en paquetes preferiblemente segun fueron entregados

originalmente. Se colocamn en sacos asegurados con candado y se hara llegar a la Junta,
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a sus oficinas o centre de operaciones en el Cuartel General, asumiendo la custodia de

este.

F. Correccion de Examen

1. La Junta preparara una hoja clave de contestaciones correctas a las preguntas de seleccion

multiple que comprenda el examen.

2. Administrado el examen, la Junta, con la ayuda de personal cuidadosamente seleccionado

y debidamente certificado para operar el equipo de correccion de examen, procedera a la

correccion de los examenes.

3. El proceso de correccion sera mediante el uso de equipo electronico, donde se utilizara una

hoja de contestaciones a la cual se marcara el espacio que represente la contestacion

correcta. Esta hoja se conocera como "clave". Se seguira el proceso segun instmido, para

la operacion del equipo. En aquellos casos extraordinario, se podra utilizar el proceso

manual, donde se verificara la clave contra la hoja de contestaciones del candidate,

marcandose con lapiz rojo el espacio no marcado por el aspirante que representa que

contesto incon-ectamente la pregunta correspondiente.

4. Finalizado el proceso anterior, mecanizado o manual, se procedera a sumar el numero de

contestaciones incorrectas y se restara del total de contestaciones que comprende la pmeba.

El resultado de la operacion matematica realizada representara el numero de contestaciones

correctas. Este numero se anotara en la parte superior derecha de la hoja de contestaciones

y bajo el mismo se anotara las iniciales de la persona que corrigio la prueba. Asimismo, se

anotara en el examen.

5. La correccion de la prueba se hara bajo la supervision directa de la Junta, dentro de un

plazo de tiempo razonable.
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6. Una vez corregido el examen se notificara por escrito a cada aspirante la puntuacion

obtenida.

7. La Junta, ademas, podra enviar los resultados del examen a la direccion electronica pro vista

por el candidate.

G. Revision de Examen

1. Cualquier aspirante podra solicitar por escrito la revision del resultado del examen dentro

de los treinta (30) dias naturales a partir de la fecha de notificacion por escrito de la

puntuacion obtenida.

2. Recibida las solicitudes de revision, se Ie notificara al examinado el dia, fecha, hora y lugar

en que comparecera a la revision. De no comparecer sin la debidajustificacion, la Junta

dara por adjudicado el caso.

3. La revision sera realizada par dos (2) miembros de la Junta. Durante el proceso de revision

se atendera al examinado unicamente. De este venir acompanado, la otra persona esperara

fuera del salon donde se este llevando a cabo la revision.

4. El aspirante sera notificado por escrito la fecha, hora y lugar que comparecera a la revision.

De no comparecer sin razonjustificada, la Junta dara por adjudicado el caso.

5. La revision de la prueba de seleccion multiple consistira en mostrarle al examinado la

contestacion correcta. El metodo de evaluacion y formulacion del examen no sera materia

de discusion, revision ni evaluacion. Tampoco se permitira durante el curso de esta

evaluacion, la impugnacion de preguntas. Para realizar este tipo de senalamiento, el

aspirante seguira el procedimiento que se establece en el inciso H del Articulo 2.05 de este

Reglamento.
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6. Si al efectuarse la revision se alterase la puntuacion obtenida previamente por el examinado

se hara el ajuste correspondiente y se levantara un Acta de los hechos.

7. El tumo que ocupo previamente el aspirante se ajustara de acuerdo con la nueva

puntuacion, disponiendose que de haberse efectuado validamente un nombramiento, este

no sera afectado.

H. Impugnacion de Preguntas

Cualquier impugnacion de preguntas del examen se hara por escrito a la Junta, dentro de los

treinta (30) dfas calendarios a partir de haberse administrado el examen. El aspirante debera

fundamentar y demostrar en que sustenta su solicitud, dirigida a probar eiTor en la confeccion

del examen, fraude, discrimen o coercion en el proceso. La Junta debera contestar por escrito

dentro de un termino razonable, su posicion ante la impugnacion.

I. Conducta Prohibida

1. Cualquier candidate que incurra en conducta que lesione o intente lesionar el proceso de

examen podra ser descalificado y se Ie invalidara su examen.

2. Conducta lesiva que constituya, entre otras cosas lo siguiente:

a. Incurrir en conducta no autorizada que constituya una violacion a la seguridad del

material del examen como:

i. Sacar el examen del area donde se este administrando.

ii. Reproducir y reconstruir cualquier parte del examen.

iii. Vender, distribuir, comprar, recibir, o poseer, o de algun modo manejar, sin

autorizacion cualquier parte del examen que se este administrando o que se vaya a

administrar.
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3. Conducta que viole las normas de administracion de examenes. Como, por ejemplo:

a. Comunicarse con cualquier otro candidate mientras se administra el examen.

b. Copiar respuesta de otro candidato o permitir que otro copie sus respuestas durante el

examen.

c. Tener consigo durante la administracion del examen, libros notas material escrito o

impreso o dates de cualquier indole, que no sean materiales distribuidos o

administrados por la Junta.

4. Conducta que viole el proceso de acreditacion, por ejemplo:

a. Falsificar o tergiversar credenciales o cualquier otra informacion requerida para ser

admitido al examen.

b. Sustituir un aspirante.

c. Hacer que alguien tome el examen a nombre de otro.

5. Ningun candidate podra comunicarse directamente o a traves de terceras personas con los

miembros de la Junta respecto a cualquier asunto relacionado con la preparacion,

contenido, administracion, correccion y evaluacion de los examenes y sus contestaciones,

salvo cuando sea para aclarar una duda sustancial que amerite atencion. Cualquier

infraccion a esta regla podra conllevar la denegacion de la solicitud de examen y la

descalificacion del candidato en caso de haber sido admitido a examen, asi como referir la

misma a la investigacion criminal correspondiente.

J. Investigacion

1. Todo candidate a detective privado que apruebe el examen sera objeto de una investigacion

confidencial para determinar su probidad moral para ejercer como detective privado. Dicha

investigacion sera realizada por el personal de la Oficina de Seguridad y Proteccion. El
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candidate debera cooperar durante la investigacion entregando los documentos requeridos

y presentandose a las citaciones para el proceso de entrevista. No cooperar o incumplir con

esta investigacion sin justa causa, sera causa suficiente para rechazar la solicitud.

2. La Investigacion culminara en un periodo de tiempo que no excedera de tres (3) meses,

contados a partir de la asignacion de la investigacion, salvo justa causa. No se entendera

porjusta causa, la carga de trabajo. En el caso que existajusta causa se podra extender por

un termino adicional de treinta (30) dias.

K. Requisites Adicionales

Cuando el candidate apruebe la investigacion de campo debera cumplir con los siguientes

requisites:

1. Presentar evidencia de haber prestado una fianza o poliza de seguro a favor del Estado

Libre Asociado segun dispone el articulo 7 de la Ley 108 del 1967, supra.

2. Presentar Comprobante de Rentas Intemas para la licencia de detective privado por la

cantidad de cincuenta (50.00) dolares

Articulo 2.06 Expedicion Tarjeta de Identificacion

Cuando el candidate a detective privado cumpla con todos los requisitos establecidos en la Ley

108 del 1965, supra, y este Reglamento, el Comisionado del NPPR expedira una tarjeta de

identificacion al detective privado que lo acredite a ejercer como tal. Esta tarjeta debera ser portada

por el detective privado en todo momento que actue como tal. La misma no sera valida sin la firma

del Comisionado del NPPR. La tarjeta de identificacion tendra elementos de seguridad que haga

dificultosa la falsificacion o alteracion de la misma.
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Artfculo 2.07 Renovacion Licencia de Detective Privado

La licencia de Detective Privado sera renovada cada dos (2) anos. El solicitante podra solicitar la

renovacion con treinta (30) dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Para ello cumplira con

el siguiente procedimiento:

1. Cumplimentara el fonnulario PPR-136.1, j uramentada ante notario publico

2. Entregara certificacion medica de un medico autorizado a ejercer la medicina en Puerto Rico.

3. Proveera evidencia del pago de poliza de responsabilidad publica o fianza de cinco mil 5,000

dolares o diez mil dolares ($10,000) cuando sean varias las causas de accion.

4. Entregara dos (2) fotografias de busto de dos (2) pulgadas por dos (2) pulgadas de tamano, a

color y donde sus facciones sean claramente reconocibles y suficientemente reciente como

para mostrar al peticionario en su apariencia real al momenta de la solicitud.

5. Comprobante de Rentas Intemas por la cantidad de cincuenta (50.00) dolares.

6. Certificacion cumplimiento de cuatro (4) o sets (6) horas segun sea el caso de educacion

continua emitida por la Superintendencia Auxiliar en Educacion y Adiestramiento, del NPPR

o su entidad sucesora. En el caso que haya tornado cuatro (4) horas en la SAEA, presentar

evidencia de cumplimiento de dos (2) horas de educacion continua con una institucion

reconocida.

7. Cumplir con los requisites establecidos en la Ley 108 del 1965, supra, y este Reglamento.

8. Cuando sea viable podra realizar la renovacion a traves del siguiente enlace

www.policia.pr.gov

Articulo 2.08 Licencia Provisional Detectives Privados no Residentes en Puerto Rico
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El Comisionado podra autorizar a cualquier persona no residente en Puerto Rico que acredite ser

detective privado autorizado en cualquier estado, territorio, o posesion de los Estados Unidos a

que se dedique temporalmente a la ocupacion de detective privado en Puerto Rico, para el unico

proposito de cumplir con una mision especffica. El permiso provisional nunca excedera del tiempo

de expiracion del permiso otorgado por el estado, temtorio o posesion de Estados Unidos.

Articulo 2.09 Requisitos Expedir Licencia Provisional Detectives Privados No Residentes en

Puerto Rico

El Detective no residente cumplira con el siguiente procedimiento:

1. Cumplimentara el formulario PPR-136.10, titulado: "Solicitud Permiso Provisional Detective

Privado"

2. Presentara la identificacion o certificacion vigente que lo acredite como detective privado en

el estado, temtorio o posesion de los Estados Unidos.

3. Entregara dos (2) fotograffas de busto de dos (2) pulgadas por dos (2) pulgadas de tamano, a

color y donde sus facciones sean claramente reconocibles y suficientemente reciente como

para mostrar al peticionario en su apariencia real al momento de la solicitud.

4. Presentara la licencia de conducir o pasaporte vigente.

Articulo 2.10 Otorgacion de la Licencia Provisional

La Division de Expedicion de Licencia de Seguridad expedira una licencia provisional, la cual

tendra una vigencia de treinta (30) dias. Culminada la mision, el detective tendra un termino de

setenta y dos (72) horas para entregar la licencia provisional en la Division de Expedicion de

Licencia de Seguridad del Cuartel General. La licencia provisional se otorgara en un termino no

mayor de 10 dfas.
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Articulo 2.11 Perdida Tarjeta de Identificacion Provisional

El Detective Privado no residente debera notificar al cuartel mas cercano inmediatamente advenga

conocimiento que la tarjeta de identificacion se Ie extravio, fue objeto de robo, apropiacion ilegal

o cualquier otra forma ilicita. Una vez obtenga el numero de querella provisto por el NPPR,

sometera una declaracionjuradajuramentada ante notario publico en donde certifique los hechos

que dieron lugar a la perdida. En dicha declaracion jurada podra solicitar la expedicion de un

duplicado.
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Capitulo 3 Licencia de Guardia de Seguridad

Articulo 3.01 Requisites Licencia Guardia de Seguridad

Toda persona interesada en obtener la licencia de Guardia de Seguridad para trabajar en una

Agenda debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Ser mayor de veintiun (21) anos de edad;

2. No haber sido convicto de delito grave o delito menos grave que implique depravacion moral;

3. Ser persona de excelente reputacion moral;

4. Prestar certificacion de la agenda de Detective Privado y/o Guardia de Seguridad

acreditando el pago de la fianza o poliza de seguro segun dispone el articulo 7 de la Ley 108

del 1965,supra;

5. Pagar mediante comprobante electronico de rentas intemas la cantidad de veinte (20.00)

dolares;

6. No ser ebrio habitual, ni desequilibrado mental, ni adicto al uso de drogas y narcoticos, ni

haber sido convicto por cualquier delito relacionado con drogas y narcoticos;

7. Someter las huellas digitales, las cuales deben ser tomadas de manera digital por un tecnico

delNPPR;

8. Carta de la agenda, instmmentalidades, corporacion publica y subdivision politica

certificando que la funcion de guardia de seguridad no lesiona la funcion publica. Este

requisite aplica solamente a el solicitante que sea un empleado publico;

9. El empleado publico autorizado por la autoridad nominadora de su agencia,

instrumentalidades, corporacion publica, o subdivision polftica del Estados Libre Asociado

de Puerto Rico no podra utilizar el arma de reglamento asignada por estas;

Pagina 21 de 54

Capítulo 3 Licencia deGuardia de Seguridad

Artículo 3.01 Requisitos Licencia Guardia de Seguridad

Todapersonainteresadaenobtenerla licenciadeGuardiadeSeguridadparatrabajarenuna

Agencia deberácumplir con los siguientesrequisitos:

. Sermayor de veintiún (21) añosde edad;

No habersidoconvictodedelito graveodelitomenosgravequeimplique depravaciónmoral;2.

Serpersonadeexcelentereputaciónmoral;3.

Prestar certificación de la agencia de Detective Privado y/o Guardia de Seguridad4.

acreditandoel pagode la fianzao póliza desegurosegúndisponeel artículo 7 de la Ley 108

del 1965, supra;

Pagarmediantecomprobanteelectrónico de rentas internas la cantidad de veinte (20.00)

dólares;

No serebrio habitual, ni desequilibradomental,ni adicto al uso de drogasy narcóticos,ni6.

habersido convictopor cualquierdelito relacionadocondrogasy narcóticos;

Someter las huellas digitales, las cuales debenser tomadas demanera digital por un técnico7.

del NPPR;

Carta de la agencia, instrumentalidades, corporación pública y subdivisión política8.

certificando que la función de guardia de seguridadno lesiona la función pública. Este

requisitoaplicasolamentea el solicitantequeseaun empleadopúblico;

EI empleado público autorizado por la autoridad nominadora de su agencia,9.

instrumentalidades,corporaciónpública, o subdivisión política del EstadosLibre Asociado

de Puerto Rico no podrá utilizar el arma de reglamento asignadapor estas;
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10. Haber aprobado curso de adiestramiento de par lo menos cuatro (4) semanas ofrecido por la

SAEA del NPPR o cualquier agenda que vaya a utilizar sus servicios. Este requisite sera de

aplicacion una vez comience a trabajar con la Agenda;

11. Cumplir con seis (6) horas en adiestramiento de educacion continua cada dos (2) anos al

momenta de renovar su licencia. Cuatro (4) de las horas requeridas deberan ser recibidas

compulsoriamente en la Academia del NPPR o su entidad sucesora;

12. No tener deudas con la Administracion para el Sustento de Menores (ASUME), con el

Departamento de Hacienda, con el Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM),

y en caso de tenerlas haber establecido un plan de pago para atender las mismas; y

13-Aprobar investigacion de campo confidencial realizada por la Oficina de Seguridad y

Proteccion. La investigacion sera realizada en un termino que no excedera de noventa (90)

dias, contados a partir de la asignacion de la investigacion.

14. Si la investigacion no ha culminado dentro del termino de noventa (90) dias, se procedera a

expedir la licencia de guardia de seguridad, no obstante, el Comisionado del NPPR podra

continuar la investigacion y de haber motivos para revocar la licencia, se procedera a revocar

segun los procedimientos establecidos en la ley 108 del 1965, supra, y el capitulo 6 de este

Reglamento.

Articulo 3.02 Requisites Guardia de Seguridad No Residente

1. Todo guardia de seguridad no residente que no hubieren residido en Puerto Rico dentro de

los cinco (5) anos inmediatamente anteriores a la fecha de su solicitud y que no cumpla con

los requisitos establecidos en el inciso (a) del articulo 27 de la Ley 108, supra, podra

dedicarse a ejercer su ocupacion temporal o permanente en Puerto Rico siempre que cumpla

con los siguientes requisites:
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I O.Haber aprobadocurso de adiestramiento de por 10menos cuatro (4) semanasofrecido por la

SAEA del NPPR o cualquier agencia que vaya a utilizar susservicios, Este requisito seráde

aplicación una vez comience a trabajar con la Agencia;

11. Cumplir con seis (6) horas en adiestramiento de educación continua cada dos (2) años al

momento de renovar Sulicencia. Cuatro (4) de las horas requeridas deberán ser recibidas

compulsoriamente en la Academia del NPPR 0 Suentidad sucesora;

12.NO tener deudas con la Administración para el Sustento de Menores (ASUME), con el

Departamento deHacienda, con el Centro deRecaudaciónde IngresosMunicipales (CRIM),

y en caso de tenerlas haber establecido un plan de pago para atender las mismas; y

13. Aprobar investigación de campo confidencial realizada por la Oficina de Seguridad y

Protección. La investigación será realizada en un término que no excederá de noventa (90)

días, contadosa partir de la asignación de la investigación.

14. Si la investigación no ha culminado dentro del término de noventa (90) días, se procederá a

expedir la licencia de guardia de seguridad, no Obstante,el Comisionado del NPPR podrá

continuar la investigación y dehabermotivos para la licencia, seprocederáa revocar

según los procedimientos establecidosen la ley 108 del 1965, supra, y el capítulo 6 de este

Reglamento.

Artículo 3.02 Requisitos Guardia de Seguridad No Residente

l. Todo guardia de seguridad no residente que no hubieren residido en Puerto Rico dentro de

los cinco (5) años inmediatamente anteriores a la fecha de Susolicitud y que no cumpla con

los requisitos establecidos en el inciso (a) del artículo 27 de la Ley 108, supra, podrá

dedicarse aejercer su ocupación temporal o permanenteen Puerto Rico siempre que cumpla

con los siguientes requisitos:
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a. cumpla con los requisitos establecidos en el Articulo 4 (b) de la Ley del 1965,supra;

b. presente comprobante electronico por la cantidad de veinte (20.00) dolares;

c. suministrar certificado de antecedentes penales o permiso de seguridad (security

clerance) o certificaciones analogas de aquellos estados de los Estados Unidos o paises

donde han residido dentro de los cinco (5) anos inmediatamente anteriores a la fecha de

solicitud. Este requisito solamente aplica en la solicitud no para su renovacion; y

d. presente evidencia de ser guardia de seguridad autorizado a ejercer su ocupacion en

cualquier estado, territorio o posesion de los Estados Unidos de America, si hubiese

ejercido estas funciones dentro de los cinco (5) anos inmediatamente anteriores a la fecha

de la solicitud.

Artfculo 3.03 Procedimiento para Solicitar la Licencia de Guardia de Seguridad

Toda persona que solicite licencia de guardia de seguridad debera cumplir con el siguiente

procedimiento:

1. Presentar el formulario PPR-136.1, titulado: "Solicitud de Licencia de Detective Privado y/o

Guardia de Seguridad", debidamente cumplimentada y juramentada ante notario publico,

Dicha solicitud vendra acompanada de los siguientes documentos:

a. Dos (2) fotografias de busto de dos (2) pulgadas por dos (2) pulgadas de tamano, a color y

donde sus facciones sean claramente reconocibles y suficientemente reciente como para

mostrar al peticionario en su apariencia real al momenta de la solicitud.

b. Proveer una carta de la Agenda de Seguridad con el niimero de cubierta de

Responsabilidad Publica y certificacion que el empleado recibio el adiestramiento de

cuatro (4) semanas en la Academia del NPPR y la Agenda.

c. Comprobante de Rentas Intemas por la cantidad de veinte (20.00) dolares.
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a.

c.

d.

cumplaConlos requisitosestablecidosenel Artículo 4 (b) de la Ley del 1965,supra;

presentecomprobanteelectrónicopor la cantidaddeveinte (20.00)dólares;

suministrar certificado de antecedentespenales o permiso de seguridad (security

clerance) o certificaciones análogas de aquellos estadosde los EstadosUnidos o países

dondehanresidido dentrode los cinco (5) añosinmediatamenteanterioresa la fechade

solicitud. Esterequisito solamenteaplica en la solicitud no parasurenovación;y

presenteevidencia de ser guardia de seguridadautorizado a ejercer Suocupaciónen

cualquier estado,territorio o posesiónde IOSEstadosUnidos de América, si hubiese

ejercidoestasfuncionesdentrodelos cinco (5) añosinmediatamenteanterioresala fecha

de la solicitud.

Artículo 3.03 Procedimiento para Solicitar la Licencia de Guardia de Seguridad

Toda persona que solicite licencia de guardia de seguridaddeberá cumplir con el siguiente

procedimiento:

1. Presentar el formulario PPR-136.1, titulado: "Solicitud de Licencia de Detective Privado y/o

Guardia de Seguridad", debidamentecumplimentaday juramentada ante notario público,

Dicha solicitud vendrá acompañadade los siguientes documentos:

a.

b.

Dos (2) fotografiasdebustodedos(2) pulgadaspor dos(2) pulgadasde tamaño,a color y

donde sus facciones sean claramente reconocibles y suficientemente reciente como para

mostraral peticionarioensuaparienciareal al momentode la solicitud.

Proveer una carta de la Agencia de Seguridad con el número de cubierta de

ResponsabilidadPública y certificación que el empleadorecibió el adiestramientode

cuatro (4) semanasen la Academia del NPPR y la Agencia.

ComprobantedeRentasInternaspor la cantidaddeveinte (20.00) dólares.
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d. Pro veer Certificado de Antecedentes Penales negativo con no mas de treinta (30) dias de

expedido.

e. Suministrar sus Huellas Digitales, las cuales deberan ser tomadas de manera digital por un

tecnico del NPPR.

f. Si es un empleado publico debera someter una carta de autorizacion de la Autoridad

Nominadora de su Agenda explicando las razones por las cuales ejercer como guardia de

seguridad no afecta la funcion publica.

g. Someter una certificacion negativa de la Administracion para el Sustento de Menores

(ASUME), Departamento de Hacienda o Centre de Recaudaciones sobre Ingreso o

evidencia de haberse acogido a un plan de pago.

Artfculo 3.04 Entrega de la Solicitud de Licencia

1. El solicitante presentara la solicitud con los documentos en cualquiera de las divisiones de

Seguridad y Proteccion ubicadas en las comandancias de areas o en la Division de Expedicion

de Licencia de Seguridad ubicada en el primer piso del Cuartel General. Cuando sea viable

podra presentar la solicitud a traves del siguiente enlace: www.policia.pr.gov.

2. El empleado de Seguridad y Proteccion o Division de Expedicion de Licencia de Seguridad

entregara el formulano PPR-136.2, titulado: "Recibo de Documentos", una vez se asegure que

la persona entrego todos los documentos conforme dispone la Ley 108 del 1965, supra, y este

Reglamento. El recibo contendra el sello oficial del NPPR, ast como la fecha y hora que fue

recibida la solicitud. La copia del recibo PPR-13 6.2 no autoriza a ningun solicitante a ejercer

como Guardia de Seguridad.

3. La copia del recibo PPR-13 6.2 no autoriza a ningun solicitante a ejercer como Guardia de

Seguridad.
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d,

e.

f.

g.

Proveer Certificado de AntecedentesPenalesnegativo con no más de treinta (30) días de

expedido.

SuministrarsusHuellasDigitales, las cualesdeberánsertomadasdemaneradigital por un

técnico del NPPR.

Sí es un empleadopúblico deberásometer una carta de autorización de la Autoridad

Nominadora de su Agencia explicando las razonespor las cuales ejercer como guardia de

seguridad no afecta la función pública.

Someteruna certificación negativade la Administración para el Sustentode Menores

(ASUME), Departamentode Hacienda o Centro de Recaudacionessobre Ingreso o

evidencia de haberse acogido a un plan de pago.

Artículo 3.04 Entrega de la Solicitud de Licencia

2.

3.

EI solicitante presentará la solicitud con los documentos en cualquiera de las divisiones de

Seguridad y Protección ubicadas en las comandanciasde áreaso en la División de Expedición

de Licencia de Seguridadubicadaen el primer piso del Cuartel General.Cuando seaviable

podrá presentarla solicitud a través del siguiente enlace: vovw.policia.pr,ggyy.

EI empleadode Seguridady Proteccióno División de Expedición de Licencia de Seguridad

entregaráel formulario PPR-136.2,titulado: "Recibo deDocumentos",unavezseasegu1Zque

la personaentrego todos los documentos conforme dispone la Ley 108 del 1965, supra, y este

Reglamento. EI recibo contendrá el sello oficial del NPPR, así como la fecha y hora que fue

recibida la solicitud. La copia del recibo PPR-136.2no autoriza a ningún solicitantea ejercer

como Guardia de Seguridad.

La copia del recibo PPR-136.2no autoriza a ningún solicitante a ejercer como Guardia de

Seguridad.
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4. Cuando sea viable, el empleado de Seguridad y Proteccion o Division de Expedicion de

Licencia de Seguridad escaneara los documentos, ingresara la informacion en la aplicacion de

detectives privados y guardia de seguridad y devolvera los documentos originales al solicitante

medianteelPPR-136.2.

Articulo 3.05 Expedicion Licencia Provisional Guardia de Seguridad

1. Una vez la Division de Expedicion de Licencia de Seguridad reciba la solicitud, realizara una

investigacion en los siguientes archivos digitales:

a. National Crime Information Center (NCIC)

b. Registro Criminal Integrado o (RCI)

c. Procesar la tarjeta de huellas digitales a traves del Sistema Automatizado de Identificacion

de Huellas Dactilares (APIS por sus siglas en ingles).

2. Si de la investigacion en las bases de dates y el proceso de tarjetas surge que la persona no

tiene impedimento legal, la Division de Expedicion de Licencias de Seguridad expedira a

licencia provisional de guardia de seguridad dentro de los primeros cinco (5) dias laborables

de solicitada la misma. Dicha licencia provisional tendra una vigencia provisional de noventa

(90) dias, durante dicho termino la Oficina de Seguridad y Proteccion debera concluir la

investigacion de campo. Si la oficina de Seguridad y Proteccion no culmina la investigacion

en dicho termino se procedera a expedir la licencia de Guardia de Seguridad.

3. Disponiendose que el hecho que se expida la licencia de guardia de seguridad no sera

impedimento para que el Comisionado del NPPR continue con la investigacion y de existir

causa se proceda a la revocacion e incautacion de la licencia de Guardia de Seguridad de

conformidad con la Ley 108 del 1965, supra, y este Reglamento.
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4. Cuando seaviable, el empleadode Seguridady Protección o División de Expedición de

LicenciadeSeguridadescanearáIOSdocumentos,ingresarála informaciónenlaaplicaciónde

detectivesprivadosy guardiadeseguridady devolverálosdocumentosoriginalesal solicitante

mediante ei PPR-136.2.

Artículo 3.05 Expedición Licencia Provisional Guardia de Seguridad

. Una vez la División de Expediciónde Licencia de Seguridadreciba la solicitud, Izalizaráuna

investigación en los siguientes archivos digitales:

a. National Crime Information Center (NCIC)

b. Registro Criminal Integrado o (RCI)

c. Procesarla tarjetadehuellasdigitalesa travésdel SistemaAutomatizadode Identificación

de Huellas Dactilares (AFIS por sus siglas en inglés).

Si de la investigaciónen las basesde datosy el procesode tarjetassurgeque la personano2.

tiene impedimento legal, la División de Expedición de Licencias de Seguridadexpedirá a

licenciaprovisionaldeguardiadeseguridaddentrode losprimeroscinco(5) díaslaborables

de solicitadala misma.Dicha licenciaprovisional tendráunavigenciaprovisional denoventa

(90) días,durantedicho término la Oficina de Seguridady Proteccióndeberáconcluir la

investigaciónde campo.Si la oficina de Seguridady Protecciónno culmina la investigación

endicho tennino seprocederáa expedir la licencia deGuardiadeSeguridad.

Disponiéndoseque el hecho que se expida la licencia de guardia de seguridad no será3.

impedimentoparaqueel ComisionadodelNPPRcontinúecon la investigacióny de existir

causase procedaa la revocacióne incautación de la licencia de Guardia de Seguridadde

conformidad con la Ley 108del 1965, supra, y esteReglamento,
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Articulo 3.06 Renovacion de Licencia de Guardia de Seguridad

La licencia de Guardia de Seguridad sera renovada cada dos (2) anos. La persona podra radicar la

solicitud de renovacion con treinta (30) dfas de anticipacion a la fecha de vencimiento. La persona

cumplira con los requisitos establecidos en el artfculo 4 inciso B de la Ley 108 del 1965,supra, y

el artfculo 3.01 de este Reglamento. No obstante, no se realizara la investigacion de campo, sino

que se realizara una busqueda en el Sistema de Informacion de Justicia Criminal y el Registro

Criminal Integrado (RCI), salvo que el NPPR advenga en conocimiento de informacion que de

motive para iniciar una investigacion de campo para denegar la renovacion de la Licencia. Cuando

sea viable la persona podra renovar la licencia a traves del siguiente enlace: www.policia.pr.gov.
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Artículo 3.06 Renovación de Licencia de Guardia de Seguridad

La licenciadeGuardiadeSeguridadserárenovadacadados(2) años.La personapodráradicarla

solicitud de renovación con treinta (30) díasde anticipación a la fecha de vencimiento. La persona

cumplirá con los requisitosestablecidosenel artículo 4 inciso B de la Ley 108del 1965,supra,y

el artículo 3.01 deesteReglamento.No obstante,no serealizarála investigaciónde campo,sino

queserealizaráunabúsquedaenel Sistemade Informaciónde JusticiaCriminal y el Registro

Criminal Integrado(RCI), salvoque el NPPR advengaen conocimiento de información quedé

motivoparainiciarunainvestigacióndecampoparadenegarla renovacióndelaLicencia.Cuando

Seaviable lapersonapodrárenovar la licencia a travésdel siguienteenlace:www.policia,pr_,gov.
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Capitulo 4 Licencia de Agencia de Detective Privado y Agencias para la Proteccion de

Empresas Privadas

Artfculo 4.01 Requisitos

1. La licencia sera solicitada por uno o mas detectives privados con licencia otorgadas por el

Comisionado de acuerdo con la definicion de detective privado.

2. Si la solicita una Corporacion Organizada, el principal funcionario ejecutivo debera ser

detective privado con licencia vigente otorgada por el Comisionado del NPPR.

3. Facilidades cumplan con la inspeccion realizada por la Division de Expedicion de Licencia de

Seguridad.

Articulo 4.02 Procedimiento para Solicitar Licencia de Agencia de Detective y Agenda de

Proteccion de Empresas Privadas

El solicitante cumplimentara el formulario PPR-136.6, titulado: "Solicitud Licencia de Agencia

Detective Privado y/o Guardia de Seguridad", juramentada ante un notario publico acompanado

de los siguientes documentos:

1. Evidencia de pago poliza de seguro o fianza endosada al NPPR;

2. Dos (2) fotografias de busto de dos (2) pulgadas por dos (2) pulgadas de tamano, a color y

donde sus facciones sean claramente reconocibles y suficientemente reciente como para

mostrar al peticionario en su apariencia real al momento de la solicitud, el fondo de la foto sera

color blanco;

3. Evidencia de pago de fianza o poliza a favor del Secretario del trabajo por una cantidad no

menor de veinticinco (25,000) dolares para el primer ano de operacion y no menor de los diez

porcientos (10%) de su nomina anual para los anos subsiguientes;
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Capítulo 4 Licencia dc Agencia de Detective Privado y Agencias para la Protección de

Empresas Privadas

Artículo 4.01 Requisitos

La licencia serásolicitada por uno o detectivesprivadoscon licencia otorgadaspor el

Comisionado de acuerdo con la definición de detective privado.

Si la solicita una Corporación Organizada,el principal funcionario ejecutivo deberá ser2.

detectiveprivado con licenciavigenteotorgadapor el ComisionadodelNPPR.

. Facilidadescumplancon la inspecciónrealizadapor la División deExpedicióndeLicencia de

Seguridad.

Artículo 4.02 Procedimiento para Solicitar Licencia de Agencia de Detective y Agencia de

Protección de Empresas Privadas

EI solicitante cumplimentaráel formulario PPR-136.6,titulado: "Solicitud Licencia de Agencia

Detectiveprivado y/o Guardia de Seguridad",juramentadaanteun notario público acompañado

de los siguientes documentos:

. Evidencia depago póliza de seguroo fianza endosadaal NPPR;

Dos (2) fotografíasde busto de dos (2) pulgadaspor dos (2) pulgadasde tamaño,a color y2.

donde sus facciones sean claramente reconocibles y suficientemente reciente como para

mostraral peticionarioensuaparienciarealal momentode la solicitud, el fondo dela foto será

color blanco;

. Evidenciade pagode fianza 0 póliza a favor del Secretariodel trabajopor una cantidadno

menor de veinticinco (25,000) dólares para el primer año de operación y no menor de los diez

porcientos(10%) desunómina anualparalos añossubsiguientes;
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4. Comprobante de Rentas Intemas por la cantidad de cincuenta (50.00) dolares;

5. Copia permiso de uso emitido por la Oficina de Gerencia de Permisos del local donde ubicara

la Agenda;

6. Si el local es propiedad del solicitante debera hacer constar este hecho mediante declaracion

jurada. Si es alquilado presentara copia del contrato de arrendamiento;

7. Certificado de Incorporacion en el Departamento de Estado;

8. Resolucion Corporativa nombrado al principal funcionario;

9. Certificacion del Departamento del Trabajo;

10. Certificacion de no deuda del seguro social federal o plan de pago;

11. Copia de la patente municipal;

12. Certificacion de registro de comerciante;

13. Fotografias del local;

14. Certificacion negativa de deuda o plan de pago de las siguientes agendas:

a. ASUME

b. CRIM

c. Hacienda

Articulo 4.03 Procedimiento para Solicitar Licencia de Agencias

El solicitante presentara los documentos requeridos en el articulo 4.02 de este Reglamento en la

Division de Expedicion de Licencia de Seguridad del Cuartel General. El empleado de esta

Division entregara copia del recibo PPR-136.2, titulado: "Recibo de Documentos". Cuando sea

viable el empleado de la Division de Expedicion de licencia de Seguridad escaneara los

documentos y devolvera los originales a la persona solicitante. Cuando sea viable, el solicitante

podra solicitar la licencia a traves del siguiente enlace: www.policia.pr.gov.
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ComprobantedeRentasInternaspor la cantidaddecincuenta(50,00)dólares;4.

Copiapermisodeusoemitidoporla OficinadeGerenciadePermisosdel localdondeubicará5.

la Agencia;

Si el local espropiedaddel solicitantedeberáhacerconstarestehechomediantedeclaración6.

jurada. Si esalquilado presentarácopia del contratodearrendamiento;

Certificadode Incorporaciónenel DepartamentodeEstado;7.

ResoluciónCorporativanombradoal principal funcionario;

Certificación del Departamento del Trabajo;9.

Certificación deno deudadel segurosocial federalo plan depago;10.

I I. Copia de la patente municipal;

12. Certificación de registro de comerciante;

13.Fotografias del local;

Certificación negativadedeudao plan depagode las siguientesagencias:14.

a. ASUME

b. CRIM

c. Hacienda

Artículo 4.03 Procedimiento para Solicitar Licencia de Agencias

EI solicitantepresentarálosdocumentosrequeridosenel artículo4.02deesteReglamentoen la

División de Expedición de Licencia de Seguridaddel Cuartel General. EI empleado de esta

División entregarácopia del recibo PPR-136.2,titulado: "Recibo de Documentos". Cuandosea

viable el empleado de la División de Expedición de licencia de Seguridad escanearálos

documentosy devolverálosoriginalesa la personasolicitante.Cuandoseaviable,el solicitante

podrásolicitar la licencia atravésdel siguienteenlace:wuw.policia.pr.gov.
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Articulo 4.04 Requisitos Operar Agencia de Detectives Privados y Agencia de Proteccion de

Empresas Privadas

La patente municipal y la licencia para operar como Agenda de Detective Privado y Agenda de

Proteccion de Empresas Privadas segun sea el caso, seran colocadas en un lugar visible del edificio.

Articulo 4.05 Renovacion Licencia Agenda de Detective Privado y Agencia para la

Proteccion de Empresas Privadas

1. El solicitante podra renovar la licencia para operar agenda de Detectives Privados y/o Agenda

de Guardia de Seguridad treinta (30) dias antes de la fecha de vencimiento de la licencia. Se

podra conceder una prorroga hasta treinta (30) dfas despues de vencida la licencia. De no

recibir la solicitud de renovacion se cancelara la licencia. El solicitante sometera los siguientes

documentos para solicitar la renovacion:

a. Formulario PPR-136.6juramentado ante notario publico autorizado;

b. Copia de la poliza de responsabilidad publica segun requiere Ley del 1965, supra;

c. Comprobante electronico de rentas internas por la cantidad de cincuenta dolares ($50.00)

(c6digo5120);

d. Proveer certificacion del Departamento de Trabajo y Recursos Humanos en cumplimiento

con la Ley 30 del 26 de mayo de 1986;

e. Entregar certificacion de la Corporacion del Fondo del Seguro del Estado (CFSE);

f. Proveer certificacion del Seguro Social;

g. Certificacion pago de patentes municipales; y

h. Certificado de antecedentes penales que no tenga mas de treinta (30) dias de expedido.

2. Cuando sea viable la renovacion sera realizada a traves del siguiente enlace:

www.policia.pr. gov.
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Artículo 4.04 RequisitosOperar Agencia de DetectivesPrivados y Agencia dc Protección de

Empresas Privadas

La patentemunicipaly la licenciaparaoperarcomoAgenciadeDetectivePrivadoy Agenciade

ProteccióndeEmpresasPrivadassegúnseael caso,seráncolocadasenun lugarvisible del edificio.

Artículo 4.05 Renovación Licencia Agencia de Detective Privado y Agencia para la

Protección de Empresas Privadas

EI solicitantepodrárenovarla licenciaparaoperaragenciadeDetectivesprivadosy/oAgencia

deGuardiade Seguridadtreinta (30) díasantesde la fechade vencimiento de la licencia. Se

podrá concederuna prórroga hastatreinta (30) días despuésde vencida la licencia. De no

recibir la solicitud de renovación secancelará la licencia. EI solicitante someterálos siguientes

documentos para solicitar la renovación:

c.

d.

f.

g.

h.

Formulario ppR-136.6 juramentado ante notario público autorizado;

Copiade la póliza de responsabilidadpública segúnrequiereLey del 1965,supra;

Comprobanteelectrónicode ruitas internaspor la cantidaddecincuentadólares($50.00)

(código 5120);

Proveercertificación del DepartamentodeTrabajo y RecursosHumanosencumplimiento

con la Ley 30 del 26 de mayo de 1986;

Entregar certificación de la Corporación del Fondo del Seguro del Estado (CFSE);

Proveer certificación del Seguro Social;

Certificación pago de patentesmunicipales; y

Certificado deantecedentespenalesqueno tengamásde treinta (30) díasde expedido.

2. Cuando sea viable la renovación será realizada a través del siguiente enlace:

www.policia.pr.gov.
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Articulo 4.06 Cierre de la Agenda de Detective Privado o Agenda de Seguridad

El solicitante de la Licencia de Agenda de Seguridad debera presentar una declaracion jurada

firmada y juramentada por un notario publico especificando las razones para el cese de las

operaciones , en el caso de corporaciones organizada presentara copia de la resolucion corporativa

y del Certificado de Disolucion presentada al Departamento de Estado. Estos documentos seran

entregados dentro de los proximos quince (15) dias del cese de operaciones. Cuando sea viable la

notificacion sera realizada a traves del siguiente enlace: www.policia.pr.gov

Artfculo 4.07 Renuncia o Sustitucion del Principal Funcionario Ejecutivo

1. Cuando el principal funcionario ejecutivo de una agenda de detectives privados o agenda de

guardias de seguridad renuncie o sea sustituido, la licencia quedara automaticamente

cancelada. No obstante, dicha licencia podra ser renovada tan pronto el nuevo principal

funcionario ejecutivo cumpla con los siguientes requisitos:

a. posea licencia de detective privado vigente expedida por el Comisionado del NPPR;

b. cumplimentar el formulario PPR-136.6, titulado: "Solicitud de Licencia de Agenda de

Detective Privado y/o Guardia de Seguridad" yjuramentar ante notario publico;

c. cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 4.02 de este Reglamento.

d. Solicitar la renovacion en la Division de Expedicion de Licencia de Seguridad.

e. Cuando sea viable podra solicitar la renovacion por renuncia o sustitucion del principal

funcionario ejecutivo a traves del siguiente enlace; www.policia.pr. go v

1 Vease Anejo I de este Reglamento
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Artículo 4.06Cierre de la Agencia de Detective Privado 0 Agencia de Seguridad

EI solicitantede la Licenciade Agenciade Seguridaddeberápresentarunadeclaraciónjurada

filmaday juramentadapor un notariopúblicoespecificandolas ramnesparael cesede las

operaciones 1,enelcasodecorporacionesorganizadapresentarácopiadelaresolucióncorporativa

y delCertificadodeDisoluciónpresentadaal DepartamentodeEstado.Estosdocumentosserán

entregadosdentrodelospróximosquince(15)díasdelcesedeoperaciones.Cuandoseaviable la

notificación serárealizada a través del siguiente enlace: www.policia.pr,gqv

Artículo 4.07 Renuncia o Sustitución del Principal Funcionario Ejecutivo

1. Cuandoel principalfuncionarioejecutivodeunaagenciadedetectivesprivadoso agenciade

guardiasde seguridadrenuncie o sea sustituido, la licencia quedaráautomáticamente

cancelada.NO obstante,dicha licencia podrá ser renovada tan pronto el nuevo principal

funcionario ejecutivocumpla con los siguientesrequisitos:

a. posealicenciadedetectiveprivadovigenteexpedidaporel ComisionadodelNPPR;

b. cumplimentarel formularioPPR-136.6,titulado:"SolicituddeLicenciadeAgenciade

DetectivePrivadoy/o GuardiadeSeguridad"y juramentarantenotariopúblico;

c. cumplir con los requisitosestablecidosenel artículo 4.02deesteReglamento.

d. Solicitar la renovaciónen la División deExpedicióndeLicencia deSeguridad.

e. Cuandoseaviable podrá solicitar la renovaciónpor renuncia o sustitucióndel principal

funcionario ejecutivoa travésdel siguienteenlace:www.policia.pr.gov

VéaseAnejo I de este Reglamento
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Capitulo 5 Licencia para Operar Escuelas de Detectives Privados

Artfculo 5.01 Requisites para Obtener Licencia para Operar Escuela de Detectives Privados

Cualquier persona natural o juridica debidamente autorizada por el Comisionado del NPPR y que

posea la correspondiente licencia de la Junta de Licenciamiento de Instituciones Post Secundarias

del Departamento de Estado podra operar una Escuela de Detectives Privados. La persona

cumplira con los siguientes requisites:

a. ser mayor de veintiun (21) anos de edad.

b. presentar Comprobante de Rentas Intemas por la cantidad de cincuenta dolares ($50.00).

(c6digo5120)

c. demostrar solvencia moral para dedicarse a la ensenanza.

d. tener el equipo y preparacion academica y tecnica para dedicarse a la ensenanza de materias

relacionado con la proteccion, ocupacion o negocios de detectives privados.

e. tener instmctores de reconocida capacidad en el area de su especialidad autorizados por el

Departamento de Educacion.

f. la escuela tendra un horario claramente definido y fijo.

g. estos requisitos no se aplicaran a las escuelas publicas o privadas reconocidas por el

Departamento de Educacion, que ofrecieran en sus cumculos, cursos para la ensenanza y

preparacion de detectives privados.

Articulo 5.02 Curriculo Escuela de Detectives Privados

A. Secuencial Curricular

La Escuela de Detectives Privados debera tener una secuencial curricular de no menos de mil

(1,000) horas divididas en requisitos medulares, requisitos electivos y practica profesional
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Capítulo SLicencia para Operar Escuelasde DetectivesPrivados

Artículo 5.01Requisitos para Obtener Licencia para Operar Escuela deDetectivesPrivados

Cualquierpersonanaturalo jurídica debidamenteautorizadapor el Comisionadodel NPPRy que

poseala correspondientelicenciadela JuntadeLicenciamientode InstitucionesPostSecundarias

del Departamentode Estadopodrá operaruna Escuelade DetectivesPrivados.La persona

cumplirá con los siguientesrequisitos:

a.

b.

c.

d.

e.

f.

g.

sermayor de veintiún (21) añosde edad.

presentarComprobantede RentasInternaspor la cantidadde cincuenta dólares

(código 5120)

demostrar solvencia moral paradedicarse a la enseñanza.

tenerel equipoy preparaciónacadémicay técnicaparadedicarsea la enseñanzadematerias

relacionado con la protección, ocupación 0 negocios de detectives privados.

tener instructoresde reconocidacapacidaden el áreade su especialidadautorizadospor el

DepartamentodeEducación.

la escuela tendrá un horario claramente definido y fijo.

estos requisitos no se aplicarán a las escuelaspúblicas o privadas reconocidaspor el

Departamentode Educación,que ofrecieran en suscurrículos, cursospara la enseñanzay

preparación dedetectives privados.

Artículo 5.02 Currículo Escuela de Detectives Privados

A. Secuencial Curricular

La Escuela de Detectives Privados deberá tener una secuencial curricular de no menos de mil

(1,000) horas divididas en requisitos medulares,requisitos electivos y práctica pmfesional
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competente. El cumculo debera incluir como minimo los siguientes temas compulsorios:

1. Reglas de Procedimiento Criminal'de Puerto Rico;

2. Reglas de Evidencia de Puerto Rico;

3. Codigo Penal de Puerto Rico;

4. Leyes penales especiales de Puerto Rico;

5. Derechos civiles, Constitucion de Estados Unidos y Puerto Rico;

6. Investigacion Criminal;

a. Vision general de la investigacion, incluyendo habilidades y cualidades de un agente

investigador y tipos de investigaciones;

b. Proteccion de la escena;

c. Tecnicas de vigilancia y seguimiento;

i. Vigilancia estacionaria;

ii. Vigilancia en movimiento;

iii. Errores comunes en la vigilancia; y

iv. Aspectos legales relacionado a la vigilancia y seguimiento

d. Tecnicas entrevista e interrogatorio;

e. Tecnicas manejo de informante y confidentes;

f. Tecnicas de manejo de la evidencia (cadena de custodia, preservar y procesar

evidencia, identificacion de la evidencia y el embalaje);

g. Investigacion de fraude, busqueda de personas desaparecidas, verificacion de

antecedentes; y

h. Fuentes de informacion.

7. Fotografia criminal y huellas dactilares; y
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competente.EI currículo deberáincluir comomínimo los siguientestemascompulsorios:

2.

4.

6.

7.

ReglasdeProcedimientoCriminardePuertoRico;

Reglas de Evidencia de Puerto Rico;

Código Penal de Puerto Rico;

Leyes penalesespecialesde Puerto Rico;

Derechos civiles, Constitución de EstadosUnidos y Puerto Rico;

Investigación Criminal;

a. Visión general de la investigación, incluyendo habilidades y cualidades de un agente

investigador y tipos de investigaciones;

b. Protección de la escena;

c. Técnicas de vigilancia y seguimiento;

i. Vigilancia estacionaria;

ii. Vigilancia en movimiento;

iii. Errores comunes en la vigilancia; y

iv. Aspectoslegalesrelacionadoa la vigilancia y seguimiento

d.

e,

f.

g.

h.

Técnicas entrevista e interrogatorio;

Técnicasmanejo de informante y confidentes;

Técnicas de manejo de la evidencia (cadena de custodia, preservar y procesar

evidencia, identificación de la evidencia y el embalaje);

Investigación de fraude, búsqueda de personas desaparecidas,verificación de

antecedentes; y

Fuentes de información.

Fotografia criminal y huellas dactilares; y
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8. Quinientas (500) horas de practica profesional competente.

B. Prontuario

La persona que opere una escuela de Detectives Privados mantendra un prontuario de cada

curso con los objetivos claramente defmidos, ademas debera cumplir con las normas de

confidencialidad de los expedientes de estudiantes segun la reglamentacion federal y estatal

aplicable.

C. Expediente de Instructores

El expediente de cada instructor debera incluir la siguiente infonnacion:

1. Curriculum vitae;

2. Diplomas o certificaciones acrediten infoiTnacion del curriculum vitae;

3. Copia de la licencia de personal docente emita por el Departamento de Educacion; y

4. Certificado negative) de antecedentes penales actualizado cada seis (6) meses.

D. Expedientes de Estudiantes

El Solicitante debera mantener expedientes academicos de cada estudiante y garantizara la

confidencialidad de la informacion de conformidad con las disposiciones de la Ley Federal de

1974, conocida como Family Educational Right andPrivacity Act. (FERPA Act).

E. Convalidacion

Las escuelas de detectives privados autorizadas par el Comisionado del NPPR podran

convalidar a sus estudiantes cursos sobre materias semej antes a las ofrecidas por estas,

aprobadas en otras escuelas de acreditadas con competencia en o fuera de Puerto Rico,

incluyendo la Academia de la Policfa de Puerto Rico, la Academia del FBI y cualquiera otra

institucion analoga que ofrezca cursos de investigacion. Tambien, con la aprobacion del

Comisionado, las escuelas de detectives privados autorizadas por este, podran acreditar como
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8. Quinientas (500) horas de práctica profesional competente.

B. Prontuario

La personaque opereuna escuelade DetectivesPrivadosmantendráun prontuario de cada

curso con los objetivos claramentedefinidos, ademásdeberá cumplir con las normas de

confidencialidadde los expedientesde estudiantessegúnla reglamentaciónfederal y estatal

aplicable.

C. Expediente de Instructores

EI expedientedecadainstructordeberáincluir la siguienteinformación:

I. Curriculum vitae;

2. Diplomaso certificacionesacrediteninformación del curriculum vitae;

3. Copia de la licencia de personal docente emita por el Departamento de Educación; y

4. Certificadonegativodeantecedentespenalesactualizadocadaseis(6) meses.

D. Expedientes de Estudiantes

EI Solicitante deberá mantener expedientes académicos de cada estudiante y garantizará la

confidencialidad de la información de conformidad con las disposiciones de la Ley Federal de

1974, conocida como Family Educational Right and Privacity Act. (FERPA Act).

E. Convalidación

Las escuelasde detectives privados autorizadaspor el Comisionado del NPPR podrán

convalidar a sus estudiantes cursos sobre materias semejantes a las ofrecidas por éstas,

aprobadasen otrasescuelasde acreditadascon competenciaen o fuera de PuertoRico,

incluyendo la Academiade la Policía de PuertoRico, la Academiadel FBI y cualquieraotra

institución análoga que ofrezca cursos de investigación. También, con la aprobacióndel

Comisionado, las escuelasde detectives privados autorizadas por éste,podrán acreditar como
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horas de practica profesional competente, aquellas horas que sus estudiantes habian

previamente dedicado a labores semejantesa las que habran de realizar si aprueban el curso de

estudios y obtienen una licencia bajo las disposiciones de esta Ley y de los reglamentos que se

apmeben. Se autoriza a las escuelas de detectives privados a convalidar las siguientes horas de

practica profesional competente:

Agente con menos de ocho (8) aflos que renuncien bajo
condiciones honrosas

Miembros del Negociado de la Policia de Puerto Rico

Policia Municipal

Negociado de Investigaciones Especiales

Oficial de Custodia Departamento de Correccion

Inspectores de Rentas Intemas del Departamento de

Hacienda

Alguaciles Rama Judicial

Cuerpo de Vigilantes del Departamento de Recursos

Naturales

Agentes Especiales Fiscales

Agente Especial ATF

Agente Especial ICE

Agente US Marshal's Service

Agentes de cualquier Estado de los Estados Unidos

Horas de practica

profesional competente

500

500

500

500

500

500

500

500

500

500

500

500

Articulo 5.03 Procedimiento para Solicitar Licencia para Operar Escuela de Detective

Privado

1. La persona natural o juridica que solicite una licencia para Operar una Escuela de Detective

Privado cumplira con el siguiente procedimiento:

a. Cumplimentar el formulario PPR-136.9, "Solicitud Licencia Operar Escuela de Detective

Privado"

Pagina 34 de 54

horas de práctica profesional competente, aquellas horas que sus estudiantes habían

previamentededicadoalaboressemejantesa lasquehabránderealizarsi apruebanel cursode

estudiosy obtienenunalicenciabajo lasdisposicionesdeestaLey y de los reglamentosquese

aprueben.Seautorizaa lasescuelasdedetectivesprivadosaconvalidarlassiguienteshorasde

prácticaprofesional competente:

Agente con menos de ocho (8) años que renuncien bajo
condiciones honrosas

Miembros del Negociado de la Policía de Puerto Rico

Policía Municipal

Negociado de Investigaciones Especiales

Oficial de Custodia Departamento de Corrección
Inspectoresde Rentas Internas del Departamento de
Hacienda

Alguaciles Rama Judicial
CuerpodeVigilantes del DepartamentodeRecursos
N aturales

Agentes Especiales Fiscales

Agente Especial ATF

Agente Especial ICE

Agente USMarshal 'sService

Agentes de cualquier Estadode los EstadosUnidos

Horas de práctica
rofesional com "tente

500

500

500

500

500

500

500

500

500

500

500

500

Artículo 5,03 Procedimiento para Solicitar Licencia para Operar Escuela de Detective

Privado

l. La personanatural 0 jurídica que solicite una licencia paraOperarunaEscuelade Detective

Privado cumplirá con el siguiente procedimiento:

a. Cumplimentar el formulario PPR-136,9, "Solicitud Licencia Operar Escuela de Detective

Privado"
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b. presentar copia de los siguientes documentos:

i. copia de la licencia emitida por la Junta de Instituciones Post Secundaria del

Departamento de Estado; y

ii. copia de la licencia de personal docente emitida por el Departamento de Educacion de

todos los instructores de la Escuela de Detective Privado; y

iii. copia secuencial curricular; y

iv. certificado de antecedentes penales del dueno y los instructores.

c. Comprobantes de Rentas Intemas de cincuenta (50.00) dolares.

Artfculo 5.04 Revocacion o denegacion de licencia para operar una Escuela de Detective

Privado

El Comisionado del NPPR denegara o revocara una licencia para operar una Escuela de Detectives

Privados cuando la persona que opera la escuela de detectives o sus instmctores o empleados, no

cumpla con los requisitos establecidos en la Ley 108 del 1965, supra, y/o este Reglamento.

El Comisionado del NPPR notificara por escrito mediante acuse de recibo o correo electronico, a

la persona que se Ie deniega o revoca la licencia, las razones para denegar o revocar la licencia,

ademas, apercibira que tendra quince (15) dias a partir de la fecha de notificacion para presentar

la solicitud de una vista administrativa. Esta solicitud debera presentarse mediante correo

certificado a la siguiente direccion:

Oficina de Asuntos legales

PO Box 70166 San Juan, PR 00936-8166

o personalmente en la Oficina de Asuntos Legales del Cuartel General en o antes de la fecha de

vencimiento del termino para solicitar la vista administrativa.
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b. presentar copia de los siguientes documentos:

iii.

copia de la licencia emitida por la Junta de Instituciones Post Secundaria del

DepartamentodeEstado;y

copia de la licencia depersonaldocenteemitida por el Departamentode Educaciónde

todos los instructores de la Escuela de Detective Privado; y

copia secuencial curricular; y'

certificado de antecedentespenalesdel dueño y los instructores.

c. Comprobantesde RentasInternasde cincuenta dólares.

Artículo 5.04 Revocación 0 denegación de licencia para operar una Escuela de Detective

Privado

EIComisionadodelNPPRdenegaráo revocaráunalicenciaparaoperarunaEscueladeDetectives

Privadoscuandola personaqueoperala escueladedetectiveso susinstructores0 empleados,no

cumplacon los requisitosestablecidosen la Ley 108del 1965,supra,y/o esteReglamento.

EI Comisionado del NPPR notificará por escrito mediante acusede recibo o correo electrónico, a

la personaquesele deniega0 IWOcala licencia,las razonesparadenegaro revocarla licencia,

además,apercibirá que tendrá quince (15) días a paltir de la fecha de notificación para presentar

la solicitud de una vista administrativa. Esta solicitud deberá presentarse mediante correo

certificado a la siguiente dirección:

Oficina de Asuntos legales

po Box 70166 San Juan, PR 00936-8166

o personalmenteen la Oficina de AsuntosLegalesdel Cuartel Generalen 0 antesde la fechade

vencimiento del término para solicitar la vista administrativa.
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Articulo 5.05 Contenido de la Solicitud de Revision Administrativa

La solicitud debera ser hecha por escrito, tendra la finna del peticionario o de su abogado,expondra

brevemente la determinacion que tomo el Comisionado del NPPR, el nombre completo del

Peticionario, su direccion postal, residencial, numero de telefono y las razones por las cuales

entiende no debe revocarse la licencia.

Articulo 5.06 Procedimiento de Apelacion

Cuando la reconsideracion no sea acogida por el Comisionado, el peticionario podra recurrir a la

Sala del Tribunal Superior que corresponda a la residencia del recurrente con una peticion de

revision dentro de los veinte (20) dias siguientes a la fecha en que se Ie hubiere notificado la

determinacion del Comisionado de la reconsideracion administrativa. Copia de la peticion al

Tribunal Superior sera notificada al Comisionado. En estos casos, el Comisionado debera elevar

el expediente administrativo, incluyendo la transcripcion del record taquigrafico de la vista sin

costo para el recurrente, en el plazo fijado por el Tribunal. Las notificaciones que debe hacer el

Comisionado quedaran perfeccionadas al ser depositadas en el correo dirigidas a la ultima

direccion conocida del peticionario.
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Artículo 5.05 Contenido de la Solicitud de Revisión Administrativa

La solicitud deberáserhechapor escrito, tendrá la firma del peticionario o de suabogado,expondrá

brevemente la determinación que tomó el Comisionado del NPPR, el nombre completo del

Peticionario, su dirección postal, residencial, número de teléfono y las razones por las cuales

entiende no debe revocarse la licencia.

Artículo 5.06 Procedimiento de Apelación

Cuando la reconsideración no seaacogida por el Comisionado, el peticionario podrá recurrir a la

Sala del Tribunal Superior que corresponda a la residencia del recurrente con una petición de

revisión dentro de los veinte (20) días siguientes a la fecha en que se le hubiere notificado la

determinación del Comisionado de la reconsideración administrativa. Copia de la petición al

Tribunal Superior será notificada al Comisionado. En estos casos, el Comisionado deberá elevar

el expediente administrativo, incluyendo la transcripción del récord taquigráfico de la vista sin

costo para el recurrente, en el plazo fijado por el Tribunal. Las notificaciones que debe hacer el

Comisionado quedarán perfeccionadas al ser depositadas en el correo dirigidas a la última

dirección conocida del peticionario.
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Capitulo 6 Causas para Revocar o Rehusar Renovar Licencias

Articulo 6.01 Causas para revocar o rehusar renovar licencia

Cualquiera de las siguientes causas constituira motivo para revocar o rehusar renovar una licencia:

1. Haber cometido fraude o engano en la obtencion de la licencia.

2. Violar cualquiera de las disposiciones de la Ley 108 del 1965,supra.

3. El tenedor de la licencia o algun miembro o empleado de la Agenda fuera convicto de delito

grave o menos grave implique depravacion moral.

4. Si se detennina, previa investigacion al efecto, que el tenedor de la licencia o algun miembro

o empleado de una Agenda ha hecho uso de informacion obtenida en el curso de sus

actividades como tal, sin el consentimiento expreso de la persona para quien obtuvo la

informacion, ya sea suministrando la misma a otras personas que no son las que les encargaron

obtenerlas, o dandola a conocer privada o publicamente por algun media de comunicacion.

5. Si la fianza prestada fuera declarada nula o insuficiente por el Comisionado de Seguros, a

menos que sea reestablecida dentro de los treinta (30) dias siguientes a la notificacion de tal

hecho al interesado por el Comisionado del de NPPR.

6. Cuando exista una determinacion de parte del Departamento del Trabajo de que la agenda

ha estado operando en violacion a las leyes de proteccion a los trabaj adores que administra

el Departamento de Trabajo y Recursos Humanos.

Articulo 6.02 Suspension Licencia Agencia de Detective Privado o Guardia de Seguridad

El Comisionado de NPPR podra suspender la licencia de una Agenda cuando no presenta

anualmente un certificado de antecedentes penales reciente de todos los guardias de seguridad y

detectives privados empleados por la Agenda. En estos casos el Comisionado del NPPR dara un
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Capítulo 6 Causas para Revocar o Rehusar Renovar Licencias

Artículo 6.01 Causas para revocar o rehusar renovar licencia

Cualquiera de las siguientes causasconstituirá motivo para revocar 0 rehusar renovar una licencia:

2.

3.

4.

5.

Haber cometido fraude o engaño en la obtención de la licencia.

Violar cualquierade lasdisposicionesde la Ley 108del 1965,supra.

EI tenedor de la licencia o algún miembro o empleado de la Agencia fuera convicto de delito

grave 0 menos grave implique depravación moral.

Si se determina, previa investigación al efecto, que el tenedor de la licencia 0 algún miembro

o empleado de una Agencia ha hecho uso de información obtenida en el curso de sus

actividades como tal, sin el consentimiento expreso de la persona para quien obtuvo la

información, ya seasuministrando la misma a Otraspersonasque no son las que les encargaron

obtenerlas,0 dándola a conocer privada o públicamente por algún medio de comunicación.

Si la fianza prestada fuera declarada nula o insuficiente por el Comisionado de Seguros, a

menos que sea reestablecida dentro de los treinta (30) días siguientes a la notificación de tal

hecho al interesado por el Comisionado del de NPPR.

6. Cuando exista una determinación de parte del Departamento del Trabajo de que la agencia

ha estado operando en violación a las leyes de a los trabajadolzs que administra

el Departamento de Trabajo y RecursosHumanos.

Artículo 6.02 Suspensión Licencia Agencia de Detective Privado o Guardia de Seguridad

EI Comisionado de NPPR podrá suspender la licencia de una Agencia cuando no presenta

anualmente un certificado de antecedentes penales reciente de todos los guardias de seguridad y

detectives privados empleados por la Agencia. En estos casosel Comisionado del NPPR dará un
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aviso mediante correo electronico para que entregue los certificados de antecedentes penales. Si

la agenda no cumple con este procedimiento dentro del termino de treinta (30) dfas de notificado,

el Comisionado del NPPR podra iniciar el proceso de revocacion de la licencia de la Agenda de

Detective Privado y/o Guardia de Seguridad.

Articulo 6.03 Procedimiento para Notificar la Revocacion, No renovacion o Cancelacion de

la Licencia de Detective Privado

1. Cuando existan motivos para cancelar o no renovar una licencia, el Comisionado de NPPR

notificara por escrito mediante correo certificado o correo electronico a la parte interesada, la

intencion de hacerlo, informandole las razones en que basa su determinacion y Ie notificara de

su derecho a solicitar una vista administrativa en caso de no estar de acuerdo con la

determinacion. Ademas, se Ie informara sobre el termino que tiene para hacer tal solicitud.

2. Cuando la persona solicite vista informal, se Ie notificara la fecha, hora y lugar donde se

realizara la misma. La parte interesada podra comparecer a presentar evidencia y exponer lo

que en derecho convenga. Dicha vista administrativa sera celebrada ante un oficial

examinador, el cual se regira por el Reglamento 6244, conocido como Reglamento para la

Celebracion de Vistas Administrativas sobre Licencias de Tener y poseer Armas de Fnego,

Tiro al Blanco, Explosivos, Detectives Privados, Portacion como Funcionario Publico.

3. Una vez celebrada la vista administrativa, el Comisionado del NPPR determinara tomando en

consideracion las recomendaciones del Oficial examinador y se Ie notificara mediante escrito

a la parte interesada.

4. En la notificacion de revocacion, no renovacion o cancelacion se Ie notificara a la parte

interesada su derecho de apelar al Tribunal Superior, Sala de San Juan dentro de los proximos
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DetectivePrivadoy/o Guardiade Seguridad.

Artículo 6.03 Procedimiento para Notificar la Revocación, No renovación o Cancelación de

la Licencia de Detective Privado

. Cuandoexistanmotivos para cancelaro no renovaruna licencia, el Comisionadode NPPR

notificarápor escritomediantecorreocertificadoo correoelectrónicoa laparteinteresada,la

intención de hacerlo, informándole las razonesen quebasaSudeterminación y le notificará de

su derecho a solicitar una vista administrativa en caso de no estar de acuerdo con la

determinación.Además,sele informará sobreel ténnino quetiene parahacertal solicitud.

Cuandola personasolicite Vistainformal, se le notificará la fecha,hora y lugar dondese2.

realizará la misma.La parte intewsadapodrácomparecera presentarevidenciay exponer10

que en derecho convenga. Dicha vista administrativa será celebrada ante un oficial

examinador,el cual se regirá por el Reglamento6244, conocido como Reglamentopara la

Celebración de VistasAdministrativas sobre Licencias de Tener y poseer Armas de Fuego,

Tiro al Blanco,Explosivos,DetectivesPrivados,Portación comoFuncionario Público.

. Una vez celebrada la vista administrativa, el Comisionado del NPPR determinará tomando en

consideración las recomendacionesdel Oficial examinador y se le notificará mediante escrito

a la parte interesada.

En la notificación de revocación, no renovación o cancelación se le notificará a la parte4.

interesadasuderechodeapelaral Tribunal Superior,SaladeSanJuandentrode los próximos
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diez (10) dfas contados a partir de la fecha del recibo de la notificacion. La revision se hara

mediante nuevojuicio (juicio novo).

5. El Comisionado del NPPR debera elevar ante el Tribunal Superior el expediente con los

documentos originales del caso dentro de los quince (15) dias subsiguientes a la fecha de

radicacion del recurso de revision.

6. En el caso de que la solicitud se haya realizado mediante el enlace electronico, el expediente

debera ir acompanado de una certificacion de que los documentos son copia fiel y exacta a los

presentados par el solicitante a traves del sistema.
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5.

6.

diez (10) días contados a partir de la fecha del recibo de la notificación. La tzvisión se hará

mediante nuevo juicio (juicio novo).

EI Comisionado del NPPR deberá elevar ante el Tribunal Superior el expediente con los

documentosoriginales del casodentro de los quince (15) días subsiguientesa la fecha de

radicación del recurso de revisión.

En el casodeque la solicitud sehayarealizadomedianteel enlaceelectrónico,el expediente

deberá ir acompañadode una certificación de que los documentos son copia fiel y exacta a los

presentadospor el solicitante a través del sistema.
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Capitulo 7 Adiestramiento y Educacion Continua

Artfculo 7.01 Educacion Continua Guardia de Seguridad

Todo guardia de seguridad debera cumplir con seis (6) horas en adiestramientos de educacion

continua cada dos (2) anos, al momento de renovar su licencia. Cuatro (4) de las horas antes

requeridas de educacion continua, deberan ser recibidas compulsoriamente en la SAEA del NPPR

o su entidad sucesora en cursos disenados y ofrecidos par la mencionada agencia. El

adiestramiento incluira sin limitarse el siguiente contenido:

a. Disposiciones de la Ley 108 del 1965, supra.

b. Las Reglas 11 y 12 de Procedimiento Criminal.

c. Codigo Penal vigente.

d. Ley 168-2019, conocida como Ley de Armas de Puerto Rico de 2020.

e. Ley 54 del 15 de agosto de 1989, segun enmendada, conocida como Ley para la Prevencion e

Intervencion con la Violencia Domestica".

f. Derechos civiles.

g. Jurisprudencias sobre los temas anteriores.

Articulo 7.02 Educacion Continua Detectives Privados

Los detectives privados deberan cumplir con seis (6) horas en adiestramientos de educacion continua

cada dos (2) anos, al momenta de renovar su licencia. Cuatro (4) de las horas antes requeridas de

educacion continua, deberan ser recibidas compulsoriamente en la Academia de la Policfa o su entidad

sucesora en cursos disenados y ofrecidos por la mencionada agenda.
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Capítulo 7 Adiestramiento y Educación Continua

Artículo 7.01 Educación Continua Guardia de Seguridad

Todo guardia de seguridaddeberácumplir con seis (6) horasen adiestramientosde educación

continua cadados (2) años, al momento de renovar su licencia. Cuatro (4) de las horas antes

requeridasdeeducacióncontinua,deberánserrecibidascompulsoriamenteenla SAFAdelNPPR

o su entidad sucesora en cursos diseñados y ofrecidos por la mencionada agencia. EI

adiestramiento incluirá sin limitarse el siguiente contenido:

a.

b.

d.

e.

f.

g.

Disposiciones de la Ley 108del 1965, supra.

LasReglas I I y 12deProcedimientoCriminal.

Código Penal vigente.

Ley 168-2019,conocidacomoLeydeArmas dePuertoRico de2020.

Ley 54 del 15deagostode 1989,segúnenmendada,conocidacomoLey parala Prevencióne

Intervención con la Violencia Doméstica".

Derechos civiles.

Jurisprudenciassobrelos temasanteriores.

Artículo 7.02 Educación Continua Detectives Privados

Losdetectivesprivadosdeberáncumplir con seis(6) horasenadiestramientosdeeducacióncontinua

cadados (2) años,al momentode renovarsu licencia.Cuatro(4) de las horasantesrequeridasde

educacióncontinua,deberánserrecibidascompulsoriamenteenlaAcademiadelaPolicíao suentidad

sucesoraen cursosdiseñadosy ofrecidos por la mencionadaagencia.
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Articulo 7.03 Adiestramiento Guardia de Seguridad

Todo guardia de seguridad debera aprobar un curso de adiestramiento de cuatro (4) semanas

ofrecido por la Academia del NPPR o cualquier agenda que vaya a utilizar sus servicios. Dicho

requisito sera cumplido dentro de los siguientes seis (6) meses de haberse expedido la licencia. El

curso contendra, pero sin limitarse los siguientes temas:

1. Derechos civiles

a. Definicion derechos civiles y derechos humanos

b. Caracteristicas de los derechos

c. Derechos civiles reconocidos en Puerto Rico

d. Articulo 11, Seccion 1,4, 7, 8, 10 y 11 de la Constitucion de Puerto Rico

2. Procedimiento Criminal

a. Regla 4, Arresto; definicion; como se hara y par quien; visita de abogado

b. Regla 12, Arresto por Persona Particular

c. Regla 13, Arresto, Informacion de Realizarlo

d. Regla 14, Arresto, Orden Verbal

e. Regla 15, Arresto Requerimiento de Ayuda

3. Derecho Penal

a. Articulo 15, Definicion

b. Articulo 16, Clasificacion de los Delitos

c. Articulo 35, Definicion de la Tentativa

d. Articulo 108, Agresion

e. Articulo 110, Lesion Negligente

f. Articulo 126, Abandono de Persona de Edad Avanzada e Incapacitados
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Derechos civiles reconocidos en Puerto Rico

Artículo I l, Sección l, 4, 7, 8, 10y II de la Constitución de Puerto Rico
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3.

Procedimiento Criminal

a.

b.

d.

Regla 4, Arresto; definición; como sehará y por quien; visita de abogado

Regla 12,Arresto por PersonaParticular

Regla 13, Arresto, Información de Realizarlo

Regla 14, Arresto, Orden Verbal

Regla 15, Arresto Requerimiento de Ayuda

Derecho Penal

a.

b.

c.
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Artículo 15, Definición
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Artículo 35, Definición de la Tentativa

Artículo 108, Agresión

Artículo 110,Lesión Negligente

Artículo 126, Abandono de Persona de Edad Avanzada e Incapacitados
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g. Articulo 135, Acoso Sexual

h. Articulo 155, Restriccion de Libertad

i. Artfculo 159, Trata Humana con Fines de Servidumbre Involuntaria o Esclavitud, y otros

Tipos de Explotacion

j. Articulo 160, Trata Humana con Fines de Explotacion Sexual

k. Artfculo 166, Orden de Arresto o de Allanamiento Ilegal

1. Artfculo 168, Grabacion Ilegal de Imagenes

m. Articulo 177,Amenazas

n. Articulo 181, Apropiacion Ilegal

o. Artfculo 182, Apropiacion Ilegal Agmvada

p. Articulo 184, Rateria o Hurto de Mercancia en Establecimientos Comerciales

q. Articulo 189,Robo

r. Articulo 198, Danos

s. Artfculo 241, Alteracion a la Paz

t. Articulo 285, Destruccion de Pruebas

4. Registros y Allanamientos

a. Articulo II, Seccion 10 de la Constitucion de Puerto Rico

b. Derecho a la Intimidad

c. Jurisprudencia interpretativa relacionada con los guardias de seguridad

5. Leyes especiales

a. Ley 168-2019, supra

i. Articulo2.02E(l)-(9)

ii. Artfculo6.14
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g.
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Registros y Allanamientos

Artículo 135, Acoso Sexual

Artículo 155,Restricción de Libertad
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Tipos de Explotación
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Artículo 166,Orden de Arresto o de Allanamiento Ilegal
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Artículo 181, Apropiación Ilegal

Apropiación Ilegal Agravada

Artículo 184,Ratería o Hurto de Mercancía en Establecimientos Comerciales

, Robo

Artículo 241, Alteración a la Paz

Artículo 285, Destrucción de Pruebas

4.

5.

a.

b.

c.

Artículo II, Sección 10 de la Constitución de Puerto Rico

Derecho a la Intimidad

Jurisprudencia interpretativa relacionada con los guardias de seguridad

Leyes especiales

a. Ley 168-2019, supra

Artículo 2.02 (9)

[i. Artículo 6.14
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b. Ley 54 del 1989, supra

i. Articulo 2.6, Contenido de las Ordenes de Proteccion

ii. Articulo 2.8, Incumplimiento de Ordenes de Proteccion

iii. Articulo 3.1, Maltrato

iv. Articulo 3.2, Maltrato Agravado

v. Articulo 3.3, Maltrato Mediante Amenaza

vi. Articulo 3.4, Maltrato Mediante Restriccion a la Libertad

vii. Artfculo 3.5, Agresion Sexual en la Relacion de Pareja

c. Ley 4 del 1971, segun enmendada, conocida como Ley de Sustancias Controladas de

Puerto Rico

i. Artfculo 401, Actos prohibidos (A) y Penalidades

ii. Articulo 404, Penalidad por Posesion, Libertad a Prueba y Eliminacion de Records por

Primer Delito

iii. Articulo 411, Empleo de Menores

iv. Articulo 411 (A), Introduccion de Drogas en Escuelas o Instituciones Recreativas

Familiarizacion identificacion sustancias controladas

d. Ley 246-2011, segun enmendada, conocida como Ley para la Seguridad, Bienestar y

Proteccion de M^enores

i. Articulo 21, Obligacion Ciudadana de Informar

ii. Articulo 59, Maltrato

iii. Articulo 60, Negligencia
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iii.
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iii. Artículo 411, Empleo de Menores
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6. Uso de Fuerza

a. Estandar de Uso de Fuerza Razonable

b. Fuerza Letal

c. Jurisprudencia Interpretativa

7. Escena del Crimen y preservacion de la evidencia

a. Definicion de Escena del Crimen

b. Deberes del primer Oficial de Seguridad en la Escena

c. Aislar y proteger la Escena del Crimen

d. Metodos para proteger la Escena del Crimen

e. Cadena de Custodia

f. Identificacion de Testigos

8. Rol del Guardia de Seguridad

a. Proteccion de activos

b. Riesgo

c. Activos

d. Amenazas

e. Vulnerabilidad

f. Observar e Informar

g. Prevencion de delitos y perdidas

h. Indicadores de robo

9. Observacion y Reporte de Incidente

a. Uso de los sentidos

b. Factores afectan la observacion
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c. El proceso de observacion

d. Descripcion fisica

i. Personas

ii. Vehiculos

iii. Propiedad

e. Toma de notas

f. Escribir Reporte

Quien, que, cuando, donde, por que y como

g. Tipo de Reporte

i. Registro de visitante

ii. Reporte de incidente

Articulo 7.04 Solicitud de curso Educacion Continua

1. Todo detective privado y/o agenda de guardia de seguridad solicitara el curso de educacion

continua en la Superintendencia Auxiliar en Educacion y Adiestramiento. Cuando la

infraestructura tecnologica este dispone se solicitara a traves del siguiente

enlace '.www.policia.pr. gov.

2. El detective privado y/o Agenda de Seguridad debera formalizar un acuerdo en la seccion de

Contratos de la Oficina de Asuntos Legales del NPPR y debera pagar los costos del

adiestramiento previo a tomar el mismo. Cuando la infraestructura tecnologica, el acuerdo se

formalizara de forma electronica.

3. El curso de educacion continua de cuatro (4) horas tendra un costo de ochenta (80) dolares. El

curso de seis (6) horas tendra un costo de noventa (90) dolares. El pago sera emitido mediante

cheque a nombre del Secretario de Hacienda, y entregado en la Superintendencia Auxiliar en
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d.

e.

f.
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Descripción fisica

i. Personas

ii. Vehículos

iii. Propiedad
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Todo detective privado y/o agencia de guardia de seguridad solicitará el curso de educación

continua en la Superintendencia Auxiliar en Educación y Adiestramiento. Cuando la

infraestructura tecnológica esté dispone se solicitará a través del siguiente

enlace:www.policia.pr.gov.
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curso de seis(6) horas tendrá un costo de noventa (90) dólares. EI pago seráemitido mediante

cheque a nomblt del Secretario de Hacienda, y entregado en la Superintendencia Auxiliar en
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Educacion y Adiestramiento. Cuando la infraestructura tecnologica este disponible se podra

pagar a traves de tarjeta de credito o ATH.

4. No se permitira tomar el curso de educacion o adiestramiento de guardia de seguridad sin

previamente haber pagado este.
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Capitulo 8. Disposiciones Generales

Articulo 8.01 Fianza

La fianza y poliza y responderan por los danos y perjuicios que, por accion, u omision se causare

a otro, intervimendo culpa o negligencia. La fianza podra ser mediante deposito en metalico,

hipoteca o por una compania o corporacion de garantias y fianzas autorizada para hacer negocios

en Puerto Rico. Esta debera ser aprobada por el Comisionado de Seguro.

Articulo 8.02 Notificacion de Direccion

Todo detective privado y toda agenda notificara su direccion exacta al Comisionado, asi como

cualquier cambio en la misma, tan pronto ocurra. De igual modo, toda agenda notificara no mas

tarde de quince (15) dias despues de que se Ie expida su licencia, los nombres de cada uno de los

empleados y detectives privados que trabajan para esa fecha para la agenda. Sera deber de toda

agenda notificar las suspensiones y el ingreso de los detectives privados cada tres (3) meses, a

partir de la fecha en que sometio su lista original. El incumplir con esta disposicion podra conllevar

la expedicion de una multa o sancion administrativa que no excedera de cien (100.00) dolares.

Toda Agenda remitira la informacion al siguiente correo electronico: DELS(%policia.pr.gov.

Cuando sea viable la notificacion se hara a traves del siguiente enlace: www.policia.pr.gov.

Artfculo 8.03 Portar Armas

Ninguna de las disposiciones de la Ley 108 del 1965, supra, se entendera que de por si autoriza a

detectives privados o empleados de Agendas a portar armas prohibidas.
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la expedición de unamulta 0 sanción administrativa que no excederáde cien (100.00) dólares.

Toda Agencia remitirá la información al siguiente correo electrónico: DELS@policia.pr.gov.

Cuando sea viable la notificación se hará a través del siguiente enlace: 'Mww.policia.pr.gov.

Artículo 8.03 Portar Armas

Ninguna de las disposiciones de la Ley 108 del 1965, supra, se entenderá que de por sí autoriza a

detectivesprivados 0 empleadosde Agencias aportar armasprohibidas.
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Articulo 8.04 Prohibicion Uso de Canes

Los detectives privados y las agendas de Detectives Privados y/o Guardia de Seguridad no podran

utilizar canes adiestrados en el desempeno de los servicios autorizados en el artfculo 2 de la Ley

108 del 1965, supra.

Articulo 8.05 Prohibicion Prestar Servicios en Conflictos Obreros o Peticion de EIeccion

Los detectives privados y las agendas no podran prestar los servicios autorizados por la Ley 108

del 1965, supra, en casos que envuelvan conflictos entre obreros, o entre obreros y patronos, o en

aquellos casos en donde se haya radicado una peticion de eleccion. Tampoco podran prestar dichos

servicios a ningun patrono con quien una organizacion obrera tenga concertado un convenio

colectivo para la prestacion de iguales servicios, o cuando, habiendo expirado un convenio

colectivo, las partes estuvieren llevando a cabo negociaciones para la firma de un nuevo convenio.

No se admitira ante los tribunales la declaracion de detectives privados sobre hechos de los cuales

tenga conocimiento como resultado de servicios prestados en violacion de la prohibicion que

establece este Articulo; ni la declaracion oral de persona alguna que hubiere actuado, al adquirir

conocimiento de los hechos sobre que declare, como agente, mandatario o colaborador o mediante

instrucciones de detectives privados; ni evidencia documental u objetiva alguna adquirida en las

mismas condiciones.

Articulo 8.06 Confidencialidad

Ninguna persona que sea o haya sido detective privado, o empleado de un detective privado, o

miembro o empleado de una "Agenda", divulgara privada o piiblicamente la informacion que

viniere a su conocimiento en el curso de su trabajo sin el consentimiento expreso por escrito de la

persona que contrato los servicios de dicha persona o "Agenda", exceptuando toda infoiTnacion
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relacionada con la comision de delitos publicos y los casos en que fuere requerido para ello par

Ley. Todo detective privado y toda "Agenda" que, en su caracter de patrono, tuviere en su personal

cualquier funcionario, empleado, o director que violare lo dispuesto en este Articulo debera

suministrar, sin responsabilidad alguna de su parte, al Comisionado o a cualquiera de sus

funcionarios o empleados subaltemos que este designare, todos los hechos y circunstancias en

conexion con la transaccion o actuacion que se presuma en violacion de este Articulo, y el

Comisionado debera practicar, por si o por su representante autorizado, cuantas pesquisas o

investigaciones fueren necesarias, si tales hechos o circunstancias asi lo exigen, y someter toda la

evidencia resultante de las mismas al Secretario de Justicia para la correspondiente accion.

Articulo 8.07 Prohibicion Empleados del Negociado de la Policia de Puerto Rico

Los empleados del sistema clasificado del NPPR podran solicitar y obtener licencia de guardia de

seguridad. En el caso de los Miembros del Sistema de Rango del NPPR se regiran por el

Reglamento Intemo para Autorizar el Empleo Fuera de la Jornada Legal del Trabajo de los

Miembros del NPPR del 1 1 de octubre de 2018.

Articulo 8.08 Penalidad

Toda persona autorizada a operar una escuela de detectives privados que violare las disposiciones

de este reglamento, cometera un delito menos grave y convicta que fuere se Ie impondra una pena

de multa no menor de veinticinco dolares ($25) ni mayor de cien dolares ($100), segun dispone el

articulo 28 de la Ley 108 del 1965, supra.

Articulo 8.09 Duplicado de Licencia

Toda persona que solicite un duplicado de licencia por perdida o deterioro debera presentar un

comprobante de rentas internas por la siguiente cantidad:
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Tipo de Licencia
Licencia Detective Privado

Licencia Guardia de Seguridad
Licencia Agenda de Detective Privado y/o

Guardia de Seguridad
Licencia Operar Escuela de Detective Privado

Cantidad de aranceles
$50.00
$20.00

$50.00

$50.00

Artfculo 8.10 Certificaciones

1. Toda persona que solicite una certificacion relacionada a la existencia de una agenda cumplira

con el siguiente procedimiento:

a. Carta explicando el proposito

b. Sellos de rentas intemas por la cantidad de $ 1.50

2. Toda persona que solicite el listado de Agenda de Detective Privado y/o Guardia de Seguridad

activa deber cumplir con el siguiente procedimiento:

a. Carta explicando el proposito de la solicitud

b. Sellos de rentas intemas por la cantidad de un dolar con cincuenta centavos ($1.50) por la

primera pagina y veinticinco centavos (250) por cada pagina adicional.

Articulo 8.11 Destino de los Fondos

Los fondos provenientes de la venta de los comprobantes electronicos de rentas internas que fueren

cancelados por el Comisionado, de conformidad con los Articulos 12, 21 y 22 de la Ley 108 del

1965, supra , ingresaran al Fondo General del Tesoro Estatal, y al "Fondo para el Mejoramiento

Tecnologico, Profesional y Laboral de la Policia de Puerto Rico" (en adelante, Fondo de la Policia),

de la siguiente manera: de los comprobantes cancelados para obtener o renovar una licencia de

guardia de seguridad bajo las disposiciones del Articulo 4(B), cuatro (4) dolares iran al Fondo

General del Tesoro Estatal y dieciseis (16) dolares al Fondo de la Policia; de los comprobantes

cancelados para obtener o renovar una licencia de detectives privados bajo las disposiciones del
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Artfculo 4(A), diez d61ares($10.00) iran al Fondo General del Tesoro Estatal y cuarenta dolares

($40.00) al Fondo de la Policia; y de los comprobantes cancelados para obtener una licencia de

agenda de detectives privados y agenda de seguridad para la proteccion de personas o propiedad

mueble, los primeros veinticinco dolares ($25.00) iran al Fondo General del Tesoro Estatal y toda

cantidad recibida adicional, ira al Fondo de la Policfa.

Artfculo 8.12 Solicitud de Licencia de Detective Privado o Guardia de Seguridad

Todo detective privado, guardia de seguridad, agenda o escuela a quien se Ie deniegue una licencia

no podra solicitar volver a solicitar en el termino de un (1) ano contados a partir de la denegacion

salvo que las circunstancias por las cuales se denego hayan cambiado.

Artfculo 8.13 Licencia de Guardia de Seguridad Independiente

De conformidad con el articulo 31 de la Ley 108 del 1965,supra ,y el caso de Wackenhut Corp

v. Rodriguez Aponte 100 DPR 518(1972), el Comisionado del NPPR o no tiene autoridad en Ley

para emitir una licencia de Guardia de Seguridad independiente. Dicha ley solamente regula el

guardia de seguridad que trabaja para una agenda de seguridad segun definido en la Ley 108 del

1965,supra.

Articulo 8.14 Licencia de Detective Privado

La licencia de detective privado no faculta a la persona a ejercer como guardia de seguridad, por

lo tanto, en el caso que desee ejercer ademas la profesion de guardia de seguridad para una agenda

de seguridad debera obtener la licencia de guardia de seguridad.

2 No hay duda pues de que la Asamblea Legislativa ha clasificado los guardianes en dos clases. Una comprende a los
que son empleados o miembros de las Agendas de Seguridad que la Ley Num. 108 reglamenta y la otra clase la
compone los guardianes o serenos que quedan fuera de la ley en virtud de su Art. 31.
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Articulo 8.15 Uniforme

Queda prohibido que cualquier persona natural o juridica, sin la previa autorizacion del Secretario

del Departamento de Seguridad Publica, incun-a en la confeccion, distribucion, venta o el uso de

un uniforme o parte del mismo, en cuanto a su color y combinacion de prendas exteriores, o de

equipo, incluyendo el disefto, color e insignias de los vehfculos de motor, igual o similar al

prescrito para el uso de NPPR, el Negociado del Cuerpo de Bomberos o el Negociado de

Emergencias Medicas. Cualquier persona que viole lo dispuesto en el parrafo precedente, sera

culpable de delito menos grave y convicta que fuere sera castigada con multa maxima de cinco mil

dolares ($5,000) o reclusion por un termino no mayor de seis (6) meses, o ambas penas a discrecion

del tribunal.

Articulo 8.16 Empleados de la Agencia

Toda "Agenda" que posea una licencia podra emplear las personas que fueren necesarias para el

funcionamiento de la "Agenda". Cualquier persona ast empleada no tendra que poseer una licencia

como detective privado o guardia de seguridad. Sin embargo, su empleo en la "Agencia" no Ie

facultara para actuar en su caracter individual como detective privado o guardia de seguridad a

menos que obtenga una licencia como tal. Todo guardia de seguridad que labore para una

"Agenda" debera ser un empleado, excepto cuando sea contratado para realizar trabajos

excepcionales, segun definidos en esta Ley. De excederse de los siete (7) dias trabajados como

guardia de seguridad para una "Agenda", dicho guardia de seguridad sera considerado para los

propositos de esta Ley como un empleado de la "Agencia". Asimismo, toda persona que haya

prestado servicios como guardia de seguridad a una "Agencia" por mas de siete (7) dfas dentro de

un termino de seis (6) meses sera considerado empleado de dicha agencia para los propositos de

esta Ley.
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Articulo 8.17 Registro de Detective Privado y de Agenda

1. La Division de Expedicion de Licencia de Seguridad mantendra un registro al dia de todo

detective privado que opere en Puerto Rico el mismo contendra lo siguiente:

a. Identificacion completa de cada detective privado

b. Identificacion completa de cada empleado de agenda de detective privado y/o Guardia de

Seguridad.

c. Huellas digitales de cada detective privado y cada empleado de Agenda

2. El registro estara disponible para examen por personas interesadas.

3. Registro detective privado y guardia de seguridad con licencia denegadas o revocadas

contendra la siguiente informacion:

a. Nombre de la persona

b. Edad

c. Fundamento fue denegada o revocada la licencia

d. Fecha de la denegacion o revocacion

4. El registro de detectives privados y guardia de seguridad con licencia denegadas o revocadas

estara disponible para examen por personas relacionadas a las agendas de detectives privados

o guardias de seguridad siempre que salvaguarde informacion sensitiva o confidencial.

Articulo 8.18 Notificacion de Revocacion de Licencia

La Division de Expedicion de Licencias de Seguridad notificara la revocacion de toda Licencia de

Guardia de Seguridad o Detective Privado tanto al guardia se seguridad o detective privado y a la

agenda para la cual es empleado.
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Articulo 8.19 Derogacion

Este Reglamento deroga el Reglamento 8778 del 3 de agosto de 2016, conocido como el

Reglamento para Administrar la Ley de Detectives Privados y Gnardias de Seguridad en Puerto

Rico", ast como cualquier otra norma que este en conflicto con las disposiciones de este

Reglamento.

Articulo 8.20 Clausula de Separabilidad

Si cualquier Articulo o parte de un Articulo de este Reglamento fuese declarado nulo, invalido o

inconstitucional por un Tribunal, la sentencia o resolucion dictada a tal efecto no afectara o

invalidara las demas disposiciones del mismo que se puedan mantener en vigor sin tener que

recurrir a la disposicion asi anulada.

Articulo 8.21 Vigencia

Este Reglamento comenzara a regir treinta (30) dfas despues de su aprobacion y radicacion en el

Departamento de Estado.

En San Juan, Puerto Rico a de de 2021.

/

} I
/ F>-
n \ i/
< ' \

Fdo. Antonio Lopez Figueroa
I

Comisionado Designado
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Anejo I

Declaracion Jurada

Yo, , mayor de edad, casado empleado

dueno de la agenda y vecino de

Bajo el mas formal y solemne juramento declaro:

Que entrego la/las licencias de Agendas emitidas por el Negociado de la Policia de Puerto Rico a

nombre de la Agenda

Que el cese de operaciones es/ fue efectivo el dia _ de

Que no cuento con contratos pendiente ni empleados

Que radique la ultima planilla del IRS el dia _ de

de 20

de 20

Que notifique al Departamento del Trabajo el cierre de operaciones

Que estoy plenamente consciente que de descubrirse que he mentido u ocultado hechos puedo ser

encausado criminalmente por el delito de perjurio, ademas de quedar descalificado para que se me

conceda el privilegio de las licencias de Detectives Privados, Guardia de Seguridad y Licencias de

Agenda de Seguridad.

Y que para que ast conste, firmo la presente declaracion, por ser ello la verdad y nada mas que la

verdad.

Fecha Firma del Solicitante y Declarante

Affidavit num.

Jurada y suscrita ante mi por de las circunstancias personales

antes descritas expresadas a quien doy fe de conocer personalmente en

Puerto Rico, hoy _de_ de 20

Firma del Notario

dueño de la agencia

Anejo I

Declaración Jurada

mayor de edad,casadoempleado

y vecino de
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Que entrego la/las licencias de Agencias emitidas por el Negociado de la Policía de Puerto Rico a

nombre de la Agencia

Que el cesede operacioneses/ fue efectivo el dia de

Que no cuento Concontratos pendiente ni empleados

Que radique la última planilla del IRS el día de

Quenotifique al Departamentodel Trabajoel cierredeoperaciones

de 20

de20

Queestoyplenamenteconscientequededescubrirsequehementidou ocultadohechospuedoser
encausadocriminalmentepor el delito deperjurio, ademásdequedardescalificadoparaqueseme
concedael privilegio de las licenciasdeDetectivesPrivados,Guardiade Seguridady Licenciasde
Agencia de Seguridad.

Y queparaqueasíconste,firmo la presentedeclaración,por serello la verdady nadamásque la
verdad.

Fecha

Affidavit núm

Juraday suscrita antemí por

antes descritas expresadas a quien doy

Puerto Rico, hoy

Sello

Firma del Solicitante y Declarante

fe de

de las circunstancias personales

conocer personalmente en

de 20

Firma del Notario


