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Utilizacion del Modelo de Solucion de Problemas S.A.R.A.
Formulario para aplicacion del Modelo SARA en la comunidad. Este formulario se utilizara solamente cuando el médulo
digital no esté disponible. Una vez el mismo este funcional la data sera entrada en el médulo.

Escanear

Comunidad Ubicacion Fecha de inicio

Listado de Problemas (Presente un listado de problemas identificados por la comunidad y usted en orden de
prioridad).

1.

2.

3.

4,

5.

Descripcion del Problema. (Favor de presentar una breve definicion del problema que incluya: Que ocurre, donde ocurre
el problema- nombre de la comunidad y pueblo, con qué frecuencia, los afectados y los que provocan el problema,
correlacionado al listado anterior)

Analisis (Debe incluir un Modelo de Analisis. Triangulo del Problema Delincuente, Lugar y Victima)

Listado de las Fuentes de Informacién: (Favor de incluir un listado de fuentes de informacién a ser consideradas y
analizadas) Las fuentes de informacion nos ayudaran a entender el problema y validar la informacion relacionada a la
Etapa de Escaneo. Ejemplos: Medios de Comunicacion, Redes Sociales, entrevistas lideres comunitarios y otros.
Importante considerar aspectos de privacidad y coleccion de datos.

1.

2.

3.
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¢ Cudl es la Naturaleza del Problema presentado en la etapa de Escaneo, las Implicaciones y las Causas o Raiz
del Problema?

Respuesta (Plan de Trabajo)

Establezca el Objetivo General del Plan. Debe considerar las siguientes alternativas; eliminacion o reduccién del
problema, reduccion de los dafios del problema, disefios para combatir el problema y referidos a otras agencias,
instituciones o grupos, segun aplique.

[ Eliminacién del problema

1 Reduccion del problema

1 Reduccion de los dafios del problema

[ Disefio para combatir el problema

1 Desplazamiento

Enumere los cursos de accion (CA) para alcanzar el objetivo general

CA#1

CA#2

CA#3

Enumere las Personas, Organizaciones o Unidades que participaran de los cursos de accion

LN

Avaluo (Evaluacién de los resultados)

Favor de escoger una opcion entre las siguientes alternativas:

[ Se elimind el problema

[ Se redujo el numero de incidentes o el impacto del problema

(] Se redujo el dafio causado o el temor asociado al problema

[J Se produjo un mejor disefio para trabajar o responder a los incidentes o responder al problema
(] Se refirid el problema a una agencia o institucién. Mencione:

Indicadores de Exito:

Retos que prevalecen:

Seguimiento

¢ Qué se hara para prevenir que el problema no regrese y mantener el éxito alcanzado?

Personas Responsables y Unidad que utilizo el Modelo SARA en la Comunidad:
Superintendencia Auxiliar: Area Policiaca: Precinto, Distrito o Unidad:
Nombre del Responsable de la Implementacion: # de Placa o empleado: | Firma:

Nombre del Supervisor en la Implementacion: # de Placa o empleado: | Firma:
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