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 NUM. COMUNICACIÓN: ___________________________     FECHA: _______________ 

 
 

 
MEMORANDO 

 
 

 
   A:   ______________________________________________   
                COORDINADOR DE LA UNIDAD DE RETENCIÓN 
 
 
      DE: ______________________________________________  
                 FUNCIONARIO O PERSONA QUE REFIERE 
   
 

ASUNTO: REFERIDO DE CASOS A LA UNIDAD DE  
                   RETENCIÓN Y ASIGNACIÓN 
 
 
El miembro de la fuerza _________________________________________________  

Placa: _____________, Seguro Social: xxx-xx-_       residente en la dirección: 

________________________________________________, Tel. ____________  y adscrito 

a esta Unidad, ha estado ausente de su trabajo desde el _____________ totalizando al 

presente 31 días. 

 

Conforme a lo establecido en la Orden General 307 (Revisada), se está refiriendo el caso a 

la Unidad de Retención y Asignación, para que se proceda según los trámites de la agencia. 

 

GOBIERNO DE PUERTO RICO
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NUM. COMUNICACIÓN:

MEMORANDO

COORDINADOR DE LA UNIDAD DE RETENCION

FUNCIONARIO O PERSONA QUE REFIERE

ASUNTO: REFERIDO DE CASOS A LA UNIDAD DE
RETENCIÓN Y ASIGNACIÓN

EI miembro de la fuerza

Placa Seguro Social: XXX-XX-

FECHA:

residente en la dirección:

Tel. y adscrito

totalizando ala esta Unidad, ha estado ausente de su trabajo desde el

presente 31 días

Conforme a 10establecido en la Orden General 307 (Revisada), se está refiriendo el caso a

la Unidad de Retención y Asignación, para que se proceda según los trámites de la agencia


