Estado Libre Asociado de Puerto Rico
POLICIA DE PUERTO RICO

PROTECCION
INTEGRIDAD

ORDEN ESPECIAL

NUM. 2010-3
A TODO EL PERSONAL
ASUNTO : NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
PARA LA TOMA DE FOTOGRAFIA
A MIEMBROS DE LA POLICIA
k; Propésito

El proposito de esta Orden Especial es establecer, como norma, la toma de una
fotografia de busto, tamafio 4’x6”, a todo miembro de la Policia de Puerto Rico
para que complete el expediente de personal, asi como establecer el
procedimiento para tal accion.

1. Esta Orden Especial constara de las siguientes secciones:

A. Base Legal

B. Politica Publica sobre no Discrimen por Razén de Género
[l Exposicion de Motivos
24 Descripcion de la Fotografia
E Circunstancias que motivaran el cambio de Fotografia
Cb Fa Procedimiento para la Toma de Fotografia
G. Disposiciones Generales

H. Fecha de Efectividad
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A

A.

Base Legal

y Ley Nim. 53 de 10 de junio de 1996, seguin enmendada, conocida
como “Ley de la Policia de Puerto Rico de 1996".

2. Ley Num. 184 de 3 de agosto de 2004, segun enmendada,
conocida como, “Ley para la Administracion de Personal del
Servicio Publico del Estado Libre Asociado de Puerto Rico™.

3. Reglamento NUm. 4216 de 11 de mayo de 1990, segun
enmendado, conocido como “Reglamento de Personal de la Policia
de Puerto Rico".

Politica Publica sobre no Discrimen por Género

La Constitucion y las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico
prohiben el discrimen por razoén de genero. La Policia de Puerto Rico
reafirma esta politica publica. Por tanto, en esta Orden Especial debera
entenderse que todo término utilizado para referirse a una persona, alude
a ambos géneros.

Exposicion de Motivos

El trabajo que desempefia el personal del Sistema de Rango conlleva
riesgos a su vida. Su labor estad encaminada a la investigacion criminal,
mantener el orden publico, proteger la vida y propiedades de los
ciudadanos, entre otros deberes establecidos en la Ley Organica. El
noventa (90) por ciento de ese trabajo, se realiza fuera de la estructura de
la Policia de Puerto Rico y en tres (3) turnos convencionales.

De esta manera, se hace necesario que se cuente con una fotografia
actualizada del miembro de la Uniformada, para propésitos de su propia
seguridad, al contar con una identificacion adecuada sobre el mismo. Y,
es que ello hace factible que tanto en los Distritos, Precintos y todas las
unidades de trabajo, puedan identificar, mediante la fotografia que se
aneja al expediente personal, al miembro de la Policia que esta adscrito a
su unidad de trabajo, para el cumplimiento de la ley y la misién de nuestra
Agencia.

Por tal razon, se establece en esta Orden Especial, que sera requisito que
todo miembro de la Policia sea fotografiado. La fotografia de busto, clara
y detallada sera anejada en su expediente personal de la unidad de
trabajo y en el Archivo Central del Negociado de Recursos Humanos.
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D.

Descripcion de la Fotografia

La Fotografia sera tamafio 4" x 6", en papel fotografico, con fondo
claro. Se utilizara pelicula a color y/o camara digital.

El miembro de la Policia aparecera de frente, uniformado y con las
indumentarias reglamentarias, sin adorno alguno. Los oficiales
podran usar guerrera.

Los miembros de la Policia asignados a tareas investigativas, o en
otras funciones especiales, podran retratarse en ropa de civil, con
chaqueta oscura, y/o camisa manga larga y corbata. Las féminas
usaran blazer de mangas largas.

Circunstancias que Motivaran la Toma de Nuevas Fotografias

Todos los miembros de la Policia deberan ser fotografiados, en un
término no mayor de treinta (30) dias, cuando ocurra una de las
siguientes circunstancias:

1

2.

Cuando sea miembro de la Policia de nuevo ingreso.

Después de haber estado reportado por mas de treinta (30) dias al
Fondo del Seguro del Estado, por enfermedad natural o
suspension por razones disciplinarias.

Después de haber estado en licencia militar por un afio (1) y un (1)
dia.

De haber cambio en rango por concepto de algin ascenso, cambio
de funciones, donde no le sea requerido el uniforme oficial, y/o
cambios en los colores del uniforme en la Agencia.

Cada tres (3) afos con el propdsito de mantener en el expediente
una fotografia reciente del mismo.

De tener cambios significativos en su rostro (desfiguraciones,
cirugias, entre otros).

Sera responsabilidad de los Directores de Regiones y/o Directores de
unidades de trabajo, el cumplimiento de ésta disposicion.
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E. Procedimiento para la Toma de Fotografias

La Unidad de Servicios Técnicos, de cada Region Policiaca, sera
responsable de tomar las fotografias a los miembros de la Policia
asignados a su respectiva jurisdiccion.

Se tomaran tres (3) fotografias. Una (1) con un numero que sera
asignado por el Técnico, la segunda para el expediente de
personal y la tercera, para la unidad de trabajo a la cual esta
adscrito el miembro de la Policia. El nimero tendra como proposito
identificar al miembro de la Policia, con la lista, una vez sean
reveladas las fotografias.

E| Técnico de la Division de Servicios Técnicos, solicitara una lista
que incluira nombre, apellido, placa y unidad de trabajo del
personal a ser fotografiado. Anotara el numero asignado, al lado
del nombre, para la entrega de las fotografias.

La fotografia sera tomada a una distancia que cubrira medio
cuerpo.

Los rollos de pelicula, o archivo de fotografias, seran enviados al
Laboratorio de Fotografia Criminal para su revelado e impresion en
tamarfio 4” x 6”. Una vez relevadas, le seran devueltas al Agente de
Servicios Técnicos.

El Agente de Servicios Técnicos clasificara las mismas y escribira
el nombre del miembro de la Policia, placa y la fecha en que fue
tomada la foto al dorso de éstas. Enviara las mismas a la unidad
de trabajo peticionaria con acuse de recibo. Incluira el rollo de
pelicula o digital.

En caso de ascenso de algiin miembro de la Policia, el Laboratorio
de Fotografia Criminal Central de San Juan, tomara las fotografias
y enviara las mismas a la unidad de trabajo que corresponda.

G. Disposiciones Generales

i

Sera responsabilidad de la Agencia cubrir los gastos en que se
incurra para la toma y revelado de las fotografias. Queda
autorizado el uso de equipo y material fotografico para estos fines.

El Negociado de Recursos Humanos velara por el cumplimiento de
esta Orden Especial.
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3 Las fotografias seran utilizadas para uso oficial de la Agencia. De
necesitarse, para cualquier otro propoésito, debera contar con la
autorizacion del agente y del Gerente de Recursos Humanos.

4, No se requerira la autorizacion del agente cuando la foto sea
solicitada por la prensa, porque el mismo fue arrestado, o se le
hallé causa probable por la comisién de cualquier delito.

B. Quedan excluidos, de los requisitos aqui establecidos, los
miembros de la Policia que estén asignados a servicios de agentes
encubiertos.

6. Cuando el Miembro de la Policia sea transferido a otra unidad de

trabajo, Regién, Precinto o Distrito, el Director de Region sera
responsable de transferir en un plazo no menor de quince (15)
dias, el expediente personal de la unidad.

7. El Laboratorio de Fotografia Criminal Central de San Juan sera
responsable de orientar al personal Técnico de las Regiones
Policiacas sobre el uso, manejo y toma de fotografia.

8. Esta Orden Especial deja sin efecto la Orden General Num. 68-14
Rev. 2. asi como cualquier comunicacion verbal o escrita que este
en conflicto con ésta.

H. Fecha de Efectividad

Esta Orden Especial entrara en vigor el 28 de Yy 1V de
2010.

N —
José Efiguearoa Sancha
Supermtendente



