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Proposito

Esta Orden General tiene como propésito de establecer en el Negociado de la Policia
de Puerto Rico (en adelante, NPPR), la estructura organizacional y funcional de la
Superintendencia Auxiliar de la Policia de La Fortaleza (en adelante SAPF) de
conformidad con la Ley 20-2017, segin enmendada, conocida como Ley del
Departamento de Seguridad Publica de Puerto Rico.

Estructura Organizacional
A. Superintendencia Auxiliar Policia de la Fortaleza

1. La SAPF tendra como funcién principal coordinar los servicios de seguridad y
proteccion al Gobernador, su familia y los funcionarios que laboran en tales
estructuras, y prestar vigilancia a la Mansién Ejecutiva y sus dependencias,
con el mayor grado de profesionalismo, excelencia y confidencialidad.

2. La SAPF sera dirigida por un MNPPR, el cual ostentara un rango no menor de
Inspector designado por el Comisionado del NPPR con la aprobacion del
Secretario del Departamento de Seguridad Publica (en adelante, DSP), y
previa consulta con el Gobernador (a) de turno. Su titulo funcional sera
Comisionado Auxiliar de la Policia de La Fortaleza (en adelante, CAPF).
Tendra los siguientes deberes y responsabilidades:

a. Planificara, organizara, dirigirda y controlara todos los servicios de
proteccion y seguridad al Gobernador de Puerto Rico y su familia, asi como
los servicios de vigilancia a la Mansién Ejecutiva y sus dependencias,
segln se establece en esta Orden General.

b. Supervisara los planes de trabajo y requerira que los mismo estén dirigidos
al cumplimiento de las disposiciones establecidas en el “Acuerdo para la
Reforma Sostenible de la Policia de Puerto Rico”.

c. Pondra en ejecucion la politica publica, las reglamentaciones y las
directrices administrativas impartidas por el Comisionado del NPPR.
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Establecera los planes de seguridad relacionados a todas aquellas
actividades que afecten el funcionamiento diario de La Fortaleza, sus
dependencias y areas aledafias. En el caso de los planes de trabajo
operacionales relacionados con Actividades Constitucionales en Fortaleza
seran responsabilidad del Comisionado Auxiliar en Operaciones de Campo
y el Comandante de Area de San Juan.

Velara porque los MNPPR asignados a tales funciones cumplan con los
principios de integridad, ética y moral esbozados en la Ley 1-2012, seglin
enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Etica
Gubernamental de Puerto Rico”.

Preparara los planes estratégicos y de trabajo que sean necesarios en
armonia con la politica administrativa del Comisionado del NPPR.

Velara por el uso y conservacion de la propiedad publica asignada a la
SAPF en conformidad a la Orden General Capitulo 200, Seccién 208,
titulada: “Control y Contabilidad de la Propiedad”, (en adelante OG-208).

Se asegurara que el personal adscrito a la SAPF cumpla con los
adiestramientos y readiestramientos establecidos por el NPPR.

Evaluara los arrestos realizados por el personal asignado a la SAPF segun
establece la Orden General Capitulo 600, Seccion 615, titulada: “Arrestos
y Citaciones” (en adelante, 0G-615).

Observara y procurara que los MNPPR asignados a la SAPF realicen las
intervenciones conforme a las protecciones promulgadas en las
Constituciones de los Estados Unidos de América y del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico.

Realizara reuniones mensuales segun dispone la Orden General Capitulo
700, Seccion 704, ftitulada: “Reuniones Mensuales y Boletines
Informativos”, (en adelante 704).

3. La SAPF contara con las siguientes secciones:

a. Secciéon de Administracion
b.
G
d

Seccion de Servicios de Alimentos y Alojamiento

. Seccién de Transportacion

. Seccion de Adiestramiento y Readiestramiento

4. La SAPF contara con los siguientes destacamentos:

a.

Destacamento Jajome en Cayey
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b. Destacamento Convento Fajardo
5. La SAPF contara con las siguientes divisiones:

a. Divisiéon de Escolta
b. Division de Servicios Especiales

c. Division Vigilancia de La Fortaleza

. Asistente del Comisionado Auxiliar

El CAPF contara con los servicios de un Asistente, el cual sera un MNPPR y
ostentard un rango no menor de Capitan. El mismo sera designado por el
Comisionado del NPPR con la aprobacién del Secretario del DSP y previa
consulta con el Gobernador (a) de turno. Tendra, entre otras, las siguientes
funciones y responsabilidades:

1. Sustituira al CAPF, en su ausencia.

2. Coordinara y supervisara las operaciones de campo de las Divisiones y
Unidades que integran la SAPF.

3. Elaborara los informes mensuales y anuales requeridos por el NPPR.

4. Desarrollard e implementara sistemas de evaluacion continua de los
métodos y procedimientos operacionales de las diferentes unidades de
trabajo adscritas a esta SAPF y sometera recomendaciones para mejorar
los mismos.

5. Establecera un programa de inspecciones de todas las unidades de trabajo
de la SAPF, enfatizando en los métodos operacionales utilizados, su
evaluacion y el mejoramiento de los mismos.

6. Supervisara el uso y mantenimiento de la transportacion asignada a la
SAPF.

7. Supervisara la ejecucion y la administracion del contenido de las Reuniones
Mensuales.

8. Ejercera cualquier otra funcién que le asigne el CAPF.
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Secciones de las Superintendencia Auxiliar en Policia de La Fortaleza

La SAPF contara con las siguientes secciones:

A. Seccion de Administracion

1. Esta Seccidn estara dirigida por un MNPPR con un rango no menor de
Teniente 1l, designado por el Comisionado Auxiliar de la Policia de
Fortaleza. Tendra las siguientes funciones y responsabilidades:

a.

b.

Desarrollara toda la labor administrativa que se genere en la SAPF.

Preparara y custodiara todos los expedientes de las actividades
propias de la SAPF.

Supervisara y coordinara toda la labor administrativa que se realice
en las unidades de trabajo que integran la SAPF.

. Recibira, tramitara y archivara la correspondencia que se genere en

esa unidad de trabajo.

Preparara los informes estadisticos y/o especiales que le sean
requeridos por la SAPF.

Sera el Coordinador del Centro de Reemplazo de la SAPF.

Cumplira con lo establecido en el Manual para Inspecciones
Operacionales y Administrativas en el Negociado de la Policia de
Puerto Rico.

Controlara el uso del equipo y materiales asignados a la
Superintendencia Auxiliar en conformidad con la 0OG-208, o cualquier
otra Orden o reglamentacion aplicable.

Realizara cualquier otra funcién que le encomiende el CAPF.

B. Seccion de Servicios de Alimentos y Alojamiento

Esta Seccién sera supervisada por un MNPPR con un rango no menor de
Sargento, el mismo sera designado por el CAPF. Tendra las siguientes
responsabilidades:

1. Supervisara al personal adscrito a esta seccién que preparara y servira
los alimentos diariamente para todos los MNPPR adscritos a La Fortaleza
y demas personal autorizado, segun dispone la Orden General Capitulo
300, Seccién 303, titulada: “Hospedaje Miembros del NPPR. (en
adelante, OG-303).
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Se asegurara que el personal que trabaje directamente con el servicio de
comidas tenga un certificado médico vigente expedido por el
Departamento de Salud.

Mantendra un control e inventario de la propiedad recibida para la
confeccion de alimentos.

Ofrecera a todo el personal asignado a La Fortaleza, y que, por las
necesidades del servicio, tenga que pernoctar en la Mansion Ejecutiva, el
servicio de alojamiento. Se regira por las disposiciones establecidas en
la OG-303.

Se regira por las disposiciones reglamentarias establecidas por el
Departamento de Hacienda para la compra, almacenaje y consumo de
los articulos para la confeccion de los alimentos.

Se asegurara que se cumpla con las normas de disciplina, tanto en el
area del comedor como en el area de alojamiento.

. Velara que se le de mantenimiento adecuado al area de los dormitorios.

Realizara aquella otra tarea que le sea asignada por el CAPF y/o por el
MNPPR que éste delegue.

Seccidn de Transportacion

Esta Seccion sera supervisada por un MNPPR con un rango no menor de
Sargento, el mismo sera designado por el CAPF. Tendra las siguientes
responsabilidades:

1. Coordinara y proveera todos los servicios de transportacion que requiera

la SAPF.

Cumplira con las disposiciones establecidas en la Orden General
Capitulo 100, Seccién 138, titulada: “Division de Transportacion”, en los
aspectos relativos al uso, custodia, mantenimiento de los vehiculos
oficiales (incluyendo aquellos motorizados) y asi como con el “Manual de
Uso PPR-138.3 Edicion WEB”.

Coordinara y realizara las gestiones que sean necesarias para efectuar
las reparaciones de los vehiculos asignados a la SAPF.

Rendira los informes que sean necesarios, segun las normas
establecidas.

1\/éase, Reglamento 9177, conocido como “Reglamento para la Administracion y Control de Vehiculos
de Motor y otros Medios de Transporte del Gobierno de Puerto Rico”.
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Seccion de Adiestramiento y Readiestramiento

Esta Seccién contara con un Coordinador de Adiestramiento el cual sera un
MNPPR cuyo rango no sera menor de Sargento, asignado por el
Comisionado Auxiliar de la Policia de La Fortaleza. Tendra las siguientes
responsabilidades:

1. Mantendra un registro de todos los adiestramientos y/o readiestramientos
del personal asignado a la SAPF.

2. Llevara un registro, desglosado por materia de ensefanza.

3. Coordinara a través del Coordinador Central de la Superintendencia
Auxiliar en Educacion y Adiestramiento (en adelante, SAEA), el
adiestramiento o readiestramiento del personal MNPPR asignados a la
SAPF.

4. Rendira un informe mensual al Coordinador de la SAEA a que contendra
como minimo:

a. Cantidad de MNPPR que asistieron a adiestramientos y/o
readiestramientos, segun aplique.

b. Cantidad de MNPPR que no comparecieron a adiestramientos y/o
readiestramientos, segun aplique, y las razones para no asistir.

5. Solicitara mediante requisicidn proyectores, computadoras y/o cualquier
otro equipo necesario para que los instructores impartan sus charlas o
conferencias.

6. Identificara aquellas necesidades de adiestramiento y capacitacion para
el personal, en especial, todo lo relacionado a los servicios de proteccion
a dignatarios.

7. Coordinara con la SAEA, la Division de Capacitacién de Personal y
aquellas Agencias estatales o federales, programas de adiestramientos y
capacitacion dirigido a cubrir tales necesidades.

8. Organizara, en coordinacion con la SAEA, un curriculo permanente para
adiestramiento y capacitacion de todo el personal asignado a la SAPF,
esto a tenor con la Orden General Capitulo 700, Seccién 703, titulada:
“Adiestramientos y Readiestramientos” (en adelante OG-703).

9. Coordinara y corroborara la asistencia de los MNPPR y empleados del

sistema clasificado (cuando aplique), a los adiestramientos vy
readiestramientos tanto presenciales como virtuales segun dispone la
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V.

OG-703 y el Reglamento Interno para Regular los Cursos Virtuales en el
Negociado de la Policia de Puerto Rico.

Destacamentos de la Superintendencia Auxiliar en la Policia de La Fortaleza

La SAPF contara con los siguientes destacamentos:

1. Destacamento Jajome en Cayey

El CAPF designara un MNPPR con un rango no menor de Sargento para
supervisar el Destacamento, el cual tendra los siguientes deberes vy
responsabilidades:

a.

d.

e.

Se asegurara que el destacamento tenga vigilancia policiaca durante las
veinticuatro (24) horas del dia.

Supervisara el personal asignado al Destacamento.

Mantendra controles apropiados sobre las horas extras seguin dispone la
Orden General Capitulo 200, Seccion 203, titulada: “Registro de Horas
Trabajadas”, (en adelante, OG-203).

Rendira informes de novedades en casos extraordinarios.

Ejercera la funcion administrativa inherente al cargo asignado.

Destacamento Convento Fajardo

El CAPF designara un MNPPR con un rango no menor de Sargento para
supervisar el Destacamento, el cual tendra los siguientes deberes y
responsabilidades:

a.

b.
c.

Se asegurara que el destacamento tenga vigilancia policiaca durante las
veinticuatro (24) horas del dia.
Supervisara el personal asignado al Destacamento.

Mantendra controles apropiados sobre las horas extras segtn dispone la
0G-203.

Rendira informes de novedades en casos extraordinarios.
Ejercera la funcion administrativa inherente al cargo asignado.
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V.

Divisiones de la Superintendencia Auxiliar de la Policia de La Fortaleza

La SAPF contara con las siguientes divisiones:

A. Division de Escolta

Esta Divisiéon estara dirigida por un MNPPR que ostente un rango no menor
de Teniente Il designado por el CAPF previa consulta con el Gobernador (a)
de turno. Su titulo funcional sera el de Director de Escolta. Tendra las
siguientes funciones y responsabilidades:

1.

Brindara los servicios de escolta y seguridad personal del Gobernadory su
familia.

. Se asegurara que se cumpla con el horario de trabajo asignado a cada

MNPPR adscrito a dicha unidad de trabajo.

_ Rendira los informes de novedades extraordinarias acontecidas durante

cualquier jornada legal de trabajo.

Elaborara el plan de trabajo de servicios policiacos del grupo de trabajo
que se subdivide en Escolta y Avanzada. El grupo de trabajo estara
constituido por MNPPR de Escolta y Avanzada.

Mantendra controles apropiados sobre las horas extras segun dispone la
0G-203.

. Velara por una sana supervision y administracion de los fondos publicos

del NPPR.

B. Division de Servicios Especiales

Esta Division estara dirigida por un MNPPR que ostente un rango no menor
de Teniente Il designado por el CAPF previa consulta con el Gobernador (a)
de turno. Su titulo funcional sera el de Director de Servicios Especiales.
Tendra las siguientes funciones y responsabilidades:

1.

Sera responsable de la supervision directa de todo el personal; de la
ejecucion escrita de la jornada de trabajo; de la asignacion del personal
necesario para mantener un servicio de excelencia y de cualquier otra
funcién inherente a su posicion sobre todas las unidades que integran ésta
Division.

Mantendra el control de los horarios asignados a su personal garantizando

una jornada legal de trabajo, para que hasta donde sea posible, el MNPPR
no incurra en tiempo extra de trabajo.
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VL.

3. Velara por una sana supervision y administracion de los fondos publicos
del NPPR.

4. La Division contara con un grupo de trabajo de seguridad interna, Este
grupo sera supervisado por un MNPPR que ostente un rango no menor
de Sargento, el cual tendra los siguientes deberes y responsabilidades:

a. Asignara los servicios de vigilancia y control de todos los puestos
internos identificados en la Mansién Ejecutiva y sus dependencias las
24 horas del dia y de manera continua.

b. Mantendra controles apropiados sobre las horas extras segin dispone
la OG-203.

c. Ejercera la funcidn administrativa inherente al cargo asignado.
C. Division Vigilancia de La Fortaleza

Esta Division estara dirigida por un MNPPR que ostente un rango no menor
de Teniente Il designado por el CAPF previa consulta con el Gobernador (a)
de turno. Su titulo funcional sera el de Director de Divisién de Vigilancia de
La Fortaleza. Tendra las siguientes funciones y responsabilidades:

1. Planificara, organizara, dirigira y controlara los servicios de vigilancia para
la proteccién de la Mansion Ejecutiva. Esta sera el primer anillo de
seguridad en la proteccion al Gobernador y su familia.

2. Los servicios policiacos se prestaran diariamente por el personal
uniformado, de acuerdo con las instrucciones impartidas por el CAPF.

3. Cumplira con las directrices emitidas por el CAPF relacionado a la

asignacion de los puestos y horarios de trabajo que sean necesarios para

los servicios de vigilancia en La Fortaleza las veinticuatro (24) horas del
dia.

Deberes y Responsabilidades de los Supervisores y MNPPR

A. Supervisores

Los supervisores de las Secciones y Divisiones de la Superintendencia
Auxiliar tendran los siguientes deberes y responsabilidades:

1. Asignara servicio al personal y cumplimentara el formulario PPR-850,
titulado: “Lista de Servicio” (en adelante, PPR-850), segln las
necesidades del servicio.
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. Asignaran los vehiculos oficiales, cumplimentando el formulario PPR-

138.3, titulado: “Informe Diario del Conductor”, a través de la Edicion
Web

. Supervisaran y velaran porque el personal haga buen uso de las

facilidades, los vehiculos oficiales, equipo y cualquier otra propiedad del
NPPR.

. Inspeccionara diariamente al personal bajo su mando para asegurarse

que el personal tiene el siguiente equipo consigo:
a. Armas menos letales y arma de reglamento
b. Linterna

c. Restricciones mecanicas

d. Chaleco a prueba de bala
e

. Abrigo (jacket) con las insignias segun dispone la reglamentacion del

NPPR.
f. Licencia de conducir y permiso de transporte
g. Tarjeta de identificacion empleado
h. Uso del uniforme segln politica del NPPR y/o Departamento de

Seguridad Publica
i. Cualquier otro equipo asignado
Las siguientes tarjetas de advertencias tanto en espafiol como en
inglés:
i. PPR-615.3, titulado: “Advertencias Miranda para Menores”;
i. PPR-615.4, titulado: “Advertencias Miranda para Persona
Sospechosa en Custodia”; y

ii. PPR.615.6, titulado: “Advertencia a Persona Bajo los Efectos de

bebidas Embriagantes, Drogas o Sustancias Controladas”

Nota: Apariencia personal cumpla con los reglamentos del Negociado.

. Cumpliran con las inspecciones aleatorias segun dispone la Orden

General Capitulo 600, Seccion 618, titulada: “Uso y Manejo del Arma de
Reglamento”.

. Supervisaran y/o Corroboraran, seglin corresponda, que los MNPPR

realicen la prueba de ciclo estandar del DCE y, que, a su vez,
cumplimente el formulario PPR-602.1, titulado: “Registro de Uso del
Dispositivo de Control Eléctrico (DCE)” conforme a la Orden General
Capitulo 600, Seccion 602, titulada: “Dispositivo de Control Eléctrico
(DCE)”.

7. Asignaran las armas largas mediante el formulario PPR-618.9, titulado:

“Registro Entrada y Salida Armas Largas”.
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8. Verificaran que los vehiculos oficiales se entreguen en buenas
condiciones.

9. Orientaran al personal bajo su mando sobre las disposiciones generales
establecidas en el formulario PPR-850.

10.Velaran por el cumplimiento de la asistencia de los MNPPR a las
practicas de tiro y a cualquier otro adiestramiento o readiestramiento
asignado.

11.Realizaran cualquier otra funciéon que se le asigne.

B. MNPPR adscritos a la Superintendencia Auxiliar de la Policia de La
Fortaleza

Los MNPPR adscritos a la SAPF tendran los siguientes deberes vy
responsabilidades:

1. Tomaran servicio en la hora sefialada, excepto cuando se indique lo
contrario por el supervisor inmediato o el Director. Ademas, cumplira
con las normas establecidas en la OG-203 o cualquier otra directriz
emitida por el Comisionado del NPPR a eso efectos. De igual forma,
seran responsables de verificar la lista de servicio diariamente, para

(/\ V corroborar cambios que puedan surgir por exigencias del servicio.

2. Deberan registrar diariamente su asistencia utilizando los relojes
ponchadores biométricos ubicados en la instalacion fisica. De no estar
instalado un reloj ponchador, el Encargado de Asistencia tendra que
ingresar las horas trabajadas y las licencias disfrutadas, conforme a las
directrices y normas establecidas de tiempo y asistencia.

3. No podran utilizar vehiculos oficiales sin la autorizacion del supervisor
inmediato o el Director de la Division.

4. Se aseguraran de no dejar equipo de trabajo o propiedad del NPPR
dentro de los vehiculos tales como, chaleco, armas largas, dispositivo de
control eléctrico (DCE) y entre otros.

5. Seran responsables por el uso, conservacion y mantenimiento del
equipo de seguridad reglamentario, segtn dispone la Orden General
Capitulo 200, Seccion 204, titulada: “Prevencion de Accidentes en el
Trabajo”.

6. Garantizaran los derechos civiles de conformidad con la Constitucion de
los Estados Unidos y la Constitucién del Estado Libre Asociado De
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Puerto Rico, asi como las leyes estatales y federales aplicables, en toda
intervencién que efectuen.

7. Redactaran todos los formularios estadisticos conforme a la Orden
General Capitulo 600, Seccion 621, titulada: “Manejo de los Informes de
Incidentes o Servicios Policiacos” y el Manual para el Manejo de los
Informes de Incidentes o Servicios Policiacos. En el caso de Uso de
Fuerza cumpliran con lo establecido en la Orden General Capitulo 600,
Seccion 601, titulada: “Reglas Para el uso de Fuerza” y la Orden General
Capitulo 600, Seccién 605, titulada: “Informe e Investigacion de Incidente
de Uso de Fuerza”.

8. Prestaran vigilancia y escolta al personal autorizado.
9. Cumpliran con las disposiciones de la OG-615.
10.Realizaran cualquier otra funcion que se le asigne.
Disposiciones Generales
A. Interpretacion

1. Las palabras y frases utilizadas en esta Orden se interpretaran segun el
contexto y el significado sancionado por el uso comun y corriente.

2. Los términos usados en esta Orden en el tiempo futuro incluyen también el
presente; los usados en el género masculino incluyen el femenino y el
neutro, salvo los casos en que tal interpretacion resulte absurda; el numero
singular incluye el plural y el plural incluye el singular.

3. Si el lenguaje empleado es susceptible de dos o mas interpretaciones, se
interpretara para adelantar los propositos de esta Orden y de la parte,
seccioén o inciso particular objeto de interpretacion.

B. Cumplimiento

1. El Gobernador (a) de turno como autoridad suprema en la direccién del
DSP, podra designar en cualquiera de las divisiones, secciones,
destacamentos o en la SAPF a un MNPPR con un rango diferente a lo
establecido en esta Orden General.

2. Todo MNPPR asignado a esta SAPF seguira las disposiciones
establecidas en la Orden General Capitulo 200, Seccion 205, titulada:
"Pago y Dieta de Millaje" y cualquier otra disposicion legal aplicable para
el pago de dietas.
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11.

. Los Directores de las Divisiones y los encargados de los Destacamentos

de Jajome y Fajardo y aquellos donde se ubique la residencia privada
del Gobernador, seran responsables de enviar al CAPF todos los
informes requeridos.

. Los encargados de todas las unidades de trabajo velaran por el estricto

cumplimiento de la jornada legal de trabajo de su personal. Evitara al
maximo la necesidad de trabajar horas extras. Asimismo, seran
responsables de la disciplina, eficiencia del personal y el fiel
cumplimiento de las normas y directrices de la Agencia.

. EI CAPF, sera responsable por el buen funcionamiento de dicha unidad

de trabajo, tanto en su fase operacional como administrativa.

. Mantendra informado al Comisionado del NPPR sobre cambios vy

horarios de vigilancia establecidos.

. Todo MNPPR asignado a la SAPF utilizara su uniforme completo,

incluyendo el chaleco a prueba de balas y equipo reglamentario.
Mantendra su apariencia fisica a tenor con las disposiciones
establecidas en el Reglamento de Personal del NPPR y conforme a las
normas internas establecidas.

. El personal que por razén del servicio se le exima del uso de su uniforme,

vestira de manera profesional y adecuada, a tenor con el servicio
prestado.

. Todo traslado de personal MNPPR adscrito a esta SAPF se regira por

las directrices internas establecidas en el NPPR para tales propésitos.

. Todo MNPPR tendra la obligacion de cumplir con las disposiciones de

esta Orden y de informar a su supervisor inmediato o superior del
sistema de rango, sobre cualquier violacién a estas normas. Cualquier
acto u omisién que viole las disposiciones de esta Orden General sera
referido e investigado por la Superintendencia Auxiliar en
Responsabilidad Profesional (SARP), a tenor con las normas aplicables.

Los supervisores aseguraran el cumplimiento de esta Orden General,
asi como de que el personal a su cargo sea debidamente adiestrado en
la misma. Aquel MNPPR que incumpla con cualquier disposicion de esta
Orden General estara sujeto a sanciones disciplinarias, posibles cargos
criminales y/o acciones civiles, segun corresponda.
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C. Derogacion
Esta Orden General deroga cualquier otra Orden, Normas, reglamento
interno, comunicacién verbal o escrita o partes de las mismas que entren en
conflictos con esta.

D. Clausula de Separabilidad
Si cualquier disposicion de esta Orden General fuese declarada nula o
inconstitucional por un Tribunal competente, tal declaracién no afectara o
invalidara las restantes disposiciones o partes de la misma, las cuales
continuaran vigentes.

E. Aprobacion

24 e o -

Aprobada hoy (-"| de noviembre de 2022, en San Juan, Puerto Rico.

F. Vigencia

)
Esta Orden General entrara en vigor e@ de noviembre de 2022.

Cnel. Antonio Lépez Figueroa
Comisionado
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